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Madame la Présidente,
Mesdames, Messieurs, chers Collegues,

Sept ans apres I'autonomie que lui a accor-
dée la réforme institutionnelle de 1980, notre
Communauté aborde une troisieme phase de
son existence.

De 1981 a 1985, elle a vécu dans I'applica-
tion du principe de PExécutif constitué a la
proportionnelle.

Durant les deux anneées qui ont suivi, son
Exécutif a été soutenu par une majorité parle-
mentaire. Depuis le 2 février et suite au scrutin
du 13 décembre dernier, elle connait Palter-
nance politique par la mise en place d’une
nouvelle majorite.

La maniere harmonieuse avec laquelle ces
trois phases se sont succedé démontre, je crois,
la maturite et la cohésion de notre institution
communautaire. Elle témoigne aussi de son
fonctionnement éminemment démocratique.

Un tel constat suffirait, a lui seul, a justifier
I’exercice par notre Communauté de la pléni-
tude des compétences qui lui sont reconnues.
Il importe donc, en premier lieu, que soient
appliquées complétement les lois d’aotit 1980,
qu’il s’agisse de la politique de santé, de la
politique de la jeunesse, de I'enseignement
artistique, des relations extérieures ou encore
de Porganisation et du fonctionnement de ses
services.

Il importe aussi de defendre le principe
d’une interprétation extensive des compétences
communautaires.

Enfin, il est nécessaire de mieux répartir les
matiéres entre I'Etat, les régions et les commu-
nautés, d’elargir et & approfondir les compe-
tences régionales et communautaires, ainsi que
d’accorder aux entités autonomes les moyens
d’action humains, financiers et d’infrastructure
leur permettant de mener une politique qui
réponde mieux a leurs besoins propres.

C’est pourquoi I'accord de majorite du 29
janvier dernier prevoit la mise en place au sein
de notre Assemblée d’une commission spéciale
chargée d’étudier notamment un processus de
communautarisation des matieres suivantes:

— la publicitée commerciale a la radio et a
la télévision;
— la coopeération au développement;

— l’enseignement, accompagné des garan-
ties constitutionnelles et juridictionnelles néces-
sairement préalables.

L’Exécutif entend apporter son concours
actif au travail de cette commission.

Soucieuse de ses intéréts et de ses droits, la
Communauté frangaise entend aussi coopeérer
de la maniere la plus fructueuse avec les autres
pouvoirs.

Tout d’abord, avec la Region wallonne.

A cet égard, '’Exeécutif entend faire usage
des modalites de coopération préevues a |'arti-
cle 77 de la loi de reformes institutionnelles
du 8 aout 1980, qu’il s’agisse en particulier de
réunions communes avec I'Exécutif régional
wallon, de la constitution de services communs
ou encore de la coopération sur le plan interna-
tional.

Avec la Région bruxelloise, ensuite. Cette
coopération portera sur les matiéres pour les-
quelles il existe une complémentarite de compé-
tences: tourisme, formation et placement,
patrimoine, ameénagement du territoire, sport.
Elle doit permettre a la fois de mieux répondre
aux attentes de la population et d’affirmer,
dans le respect de nos specificites régionales,
I'existence de la Communauté Wallonie-
Bruxelles.

Une approche tout aussi positive sous-ten-
dra la volonté de I'Exécutif de coopérer avec
le pouvoir national et les deux autres commu-
nautés.

L’Executif agira en recherchant la concilia-
tion, dans le souci de faire prévaloir des rela-
tions harmonieuses entre les différentes institu-
tions.

A cet egard, il s’efforcera de relancer et de
mener a bien I'idée d’un accord de coopération
avec la Communauté flamande, portant sur les
matieres reprises a I’article 59bis de la Constitu-
tion.

Outre ’esprit de coopération, I'action de
’Executif reposera sur trois autres axes essen-
tiels: décentralisation, pluralisme et respect des
minorités, écoute attentive de la population.

Deécentralisation: ’Exécutif veillera a sou-
tenir, dans toute la mesure du possible, P’action
culturelle et sociale des communes, des villes
et des provinces et a rendre plus efficace la
collaboration avec celles-ci.

Pluralisme et respect des minorités: le Pacte
culturel sera appliquée loyalement et les ten-
dances idéologiques et phllosophlques seront

protégees conformément a la loi du 6 juillet
1977.

Ecoute attentive de la population: un projet
de decret sera dépose instituant la consultation
des habitants au niveau des communes sur des
questions de compétences communales relati-
ves aux matieres culturelles et personnalisables.



En matiere de finances et de budget, I'Exé-
cutif entend fonder son action sur le respect de
trois principes fondamentaux: clarté, rigueur
et diligence.

L’Executif veillera a la stricte gestion de ses
finances, dans une volonté ferme et permanente
d’équilibre budgetaire.

Il veillera aussi a faire un inventaire precis
de la situation actuelle des tinances de la Com-
munaute.

Soucieux de respecter les principes du droit
budgétaire et d’éviter tout retard de décision
susceptible de penaliser les mouvements, orga-
nismes et services de la Communaute, I'Exécu-
tif s’engage a deposer dans les délais requis par
la loi, les projets de budget de chaque exercice.

En outre, il étudiera d’urgence la mise en
place de mécanismes permettant de raccourcir
les procedures de liquidation des subventions
aux bénéficiaires.

Madame la Présidente,
Chers Collégues,

Plus que jamais, la Communauté francaise
doit consolider sa présence a Bruxelles: celle-
ci a ete désignee comme sa capitale politique
et administrative des 1982; elle est 'un des
principaux poles de rayonnement de la culture
frangaise dans le monde.

Nous devons aussi marquer, de maniere
nette et concrete, |’attachement des francopho-
nes de Fouron et de la périphérie bruxelloise a
notre langue, a notre culture et a notre concep-
tion des libertés démocratiques.

La défense de tous les droits des francopho-
nes de Bruxelles, de Fouron et de la perlpherle
bruxelloise constituera donc une priorite fon-
damentale: droits individuels et collectifs des
francophones et de leurs mandataires, droits
politiques, droits culturels et droits sociaux.

Les francophones de ces communes doivent
pouvoir exprimer leur appartenance a notre
Communauté.

A cette fin, 'Exécutif soutiendra les activi-
tés de leurs associations et de leurs organisa-
tions volontaires, qu’il s’agisse notamment de
sport, de culture ou d’enseignement.

Partie integrante de notre Communauté,
Bruxelles doit pouvoir aussi s’y voir reconnai-
tre une spécificite propre. L'Exécutif entend,
des lors, apporter sa pleine et entiere collabora-
tion au fonctionnement des structures propres

a Bruxelles prévues dans 'accord de la nouvelle
majorite.

Il entend aussi renforcer le rayonnement de
la culture frangaise dans la Région bruxelloise
et contribuer a sa vocation internationale et en
particulier européenne.

Par ailleurs, I’action et les moyens des asso-
ciations qui ont un réle de relai entre la Com-
munauté et les francophones de Fouron et de
la périphérie bruxelloise seront développés et
coordonnés.

En outre, une structure d’information sera
créée au sein des services de ’Exécutif, au béne-
fice des habitants de ces communes dans leurs
rapports avec les divers pouvoirs publics.

Outre ces diverses initiatives, la volonté
ferme de I'’Exécutif de défendre leurs droits
trouvera son prolongement dans les faits par
les movens juridiques adéquats.

Madame la Présidente,
Mes chers Collegues,

Depuis 1980, beaucoup de chemin a ¢te
parcouru dans le secteur des relations interna-
tionales.

Durant cette période, chaque Etat ou
Région du Monde avec lequel nous avons un
accord a pu apprécier le sérieux, la profondeur
et le dynamisme de la Communaute frangaise.
Mais, au plan international, il faut aller de
Pavant, dans le domaine culturel comme dans
le domaine social.

C’est pourquoi le nouvel Exécutif menera
avec force une politique de valorisation inter-
nationale des competences de la Communauté
frangaise.

Cette politique active sera intensifiee non
seulement dans le cadre des accords bi- et mul-
tilatéraux, mais aussi dans les forums interna-
tionaux.

Afin d’accroitre Defficacité de son action,
la Communauté frangaise veillera a créer des
collaborations et des passerelles entre les divers
instruments a sa disposition, notamment le
CGRI, I’APEFE, I’OPT et ses représentations a
I’étranger. Dans le méme esprit, elle develop-
pera les synergies avec les différents acteurs de
la Communauté frangaise ceuvrant sur le plan
international.

Plus généralement d’ailleurs, elle encoura-
gera les initiatives communes avec les Régions
wallonne et bruxelloise.



La Communauié frangaise a aussi pour
volont¢ d’etre partie prenante de toutes les
discussions et négociations de la Communaute
Européenne traitant des competences qui lui
sont propres. L'accent sera d’ailleurs mis sur
les politiques et institutions resulrant de la
convention de Lome.

A létranger, la presence permanente de
la Communauté frangaise sera assurée par la
valorisation de ses délégations et par la designa-
tion, au sein des postes diplomatiques belges,
d’attaches relevant directement de la Commu-
nauté. Mais cette présence peut et doit aussi
etre valorisée par les nombreux francophoenes
installés a I’étranger. Dans cette perspective, le
«Conseil Supérieur des Wallons et Bruxellois
de Pextérieur » verra son action amplifice.

Enfin, les moyens de communication audio-
visuels sont un puissant outil de promotion de
la Communaute frangaise. C'cst pourquol, sur
base de Pexpérience de « TV §», 'Executif veil-
lera a amplifier la place de la R TBF sur la scene
mondiale.

Jen arrive maintenant au programme de
I’Exécutif dans les diftérentes maticres qut rele-
vent de la compétrence de notre Communaute.

Dans 'ensemble de ces domaines, Paction
de PExécutif sera fondée sur une volonté de
justice, de solidarite et d’effort dans le dévelop-
pement social et culturel.

Depuis pres de 15 ans, nos sociétes occiden-
tales ont été contraintes d’assumer des muta-
tions profondes: économigues, sociales, culeu-
relles.

Dans ce contexte, les idees de justice sociale
et de solidarité doivent étre, plus que jamais,
reaffirmées.

La renaissance de la pauvrete dans des pays
ou l'on croyait la misere a jamais disparue
impose des priorites nouvelles dans la lutte
contre les exclusions sociales et culturelles.

La Communaute frangaise, dans le cadre
des compétences qui lui sont dévolues, doit
donc mener une action énergique et determinée
visant a reduire les inégalites de tous ordres et
a lutter efficacement contre F'émergence d'une
societe duale.

Clest dans ce sens qu’un etfort particulier
sera entrepris afin de favoriser la vie associa-
tive, dans le respect de la pluralite des initiati-
ves, tant publiques que privées, de developpe-
ment culturel et d’insertion sociale.

Dans le domaine culturel comme dans le
domaine social, la lutte contre les exclusions
sera intensifiée en vue d’un épanouissement des
personnes et de la promotion de Uégahite des
chances.

La Communauté frangatse est le levier le
mieux approprie pour atfirmer "mportance
que nous accordons a la promotion de notre
identite culturelle, a la solidarité sociale, a une
conception de la sociéte plus decentralisée, ou
les complémentarites entre un service public
dynamique et une vie associative entreprenante
seront source d’une plus grande démocratisa-
T1orn,

Dans le domaine de La Langue, des Arts et
des Lettres, quels sont fes axes les nlus significa-
tifs du programme de I"Executif.

fe citerai, en premier lieu, la défense et
I'tllustration de la langue frangaise. ce qui sup-
pose notamment une relance des activites du
Conseil de la langue, tant dans son role au sein
de notre Communauré que dans sa coopération
avec d’autres instances nationales et internatio-
nales ayant la méme vocation.

il conviendra également d’accorder rtout
son pnx a la richesse culturelle que représentent
les langues et dialectes régionaux de notre
Communaute,

il impor’u en deuxieme lieu, de concilier le
respect pour les grandes ceuvres du pas%e avec
I'intérét passionné pour la création du présent.

Défendre nos beaux-arts, c’est a la fois
protéger et valoriser notre patrimoine culturel
et placer nos créateurs contemporains dans les
conditions les plus favorables a I’épanouisse-
ment de leur talent et de leur travail.

(est pourquoi PExecutif entend affecter
les moyens indispensables a la preservation et
a la restauration de notre patrimoine architec-
tural, mettre tout en ceuvre, pour conserver a
notre Communaute ses richesses les plus presti-
gleuses, et ceuvrer a la creation d’un centre
d’art contemporain, qui puisse a la fois étre le
musce de notre patrimoine récent, la plague
tournante et la vitrine de la création actuelle.

Autre axe essentiel: la déecentralisation.

4 cote du soutien apporte au Centre Cultu-
rel du Botamique, les trois centres dramatiques
régionaux de la Communaute {Namur, Hai-
naut et Liege) seront mis en mesure de remplir
la mission qui leur était assignée au moment
de leur installation.

Paraliclement, la mission de decenrralisa-
tion du Theéatre National sera confirmee.

Drécentralisation certes, mais ausst soutlen

l' promotion du plan international de nos

cateurs, de nos interpretes, de nos profession-
neis du spectacle.



Tout en soulignant Pimportance du role
des pouvoirs publics, 'Executif relancera les
initiatives en matiere de mécenat et de partena-
riat, pour encourager la participation du sec-
teur privé au financement des activités cultu-
relles.

Dans le domaine du livre, enfin, il impor-
tera de coordonner I'action des services admi-
nistratifs chargés de la lecture publique avec
'aide de I'edition.

Les mécanismes de cetre aide seront adoptes
et simplifies pour favoriser Pefficacité et pour
eviter P'arbitrair

Est-i] besoin de dire Pattention toute parti-
culiere que le secteur de P'audiovisuel requerra
de la part de PExecutif?

Que 'on songe, en effer, a I'importance
relative des credits qui lui sont consacrés dans
I’ensemble du budget de la Communaute; a la
place de plus en plus grande qu’il tient dans
notre vie quotidienne; aux énormes enjeux €co-
nomiques qui, par-dela sa dimension culturelle,
le sous-tendent; a la rapidité et a a profondeur
de ses mutations; — on ’a encore démontré il
v a quelques jours —, au role éminent qu'il
remplit dans I'information du ciroyen.

La politique de "Executif en matiere audio-
visuelle visera essentiellement au développe-
ment harmonieux et equilibre de tous les
acteurs de notre Communaute, dans le cadre
des réalites internationales — européennes en

particulier — en évolution constante.

A cette fin, le secteur public devra pouvoir
valoriser son potentiel et assurer sa modernisa-
tion; des moyens financiers stables tut seront
donc garantis, lui permettant une programma-

tion pluriannuelle de sa gestion.

Quant au secteur prive, il sera mis en
mesure de prendre des initiatives industrielles
et de services.

En outre, un soutien sera apporte a notre
création, a notre production et a notre ditfusion
audxovlsuellcs, notamment par I'instauration
d’un Fonds d’aide a la creation cinématogra-
phique.

En un mot donc, PExécutit veillera, dans
un systeme de ressources qui le permette, a ce
que ’ensemble des acteurs de la Communaute,
dont RTL-TVi, puissent se développer.

Une telle politique implique que, dans le
cadre des compercnws aujourd’hui devolues a
la Communaute, apres concertation avec ’en-
semble du secteur et compte tenu des movens
mobilisables, les modalités de financement des

organismes de radic et de télevision sotent réap-
preciees en fonction de I'evolution du secteur.

Elle unpnquc aussi une revision de la com-
position du Conseil supéricur de Paudiovisuel,
afm d’arriver a une représentation mieux équi-
libree des milieux professionnels concernés,
ains1 que du monde ¢conomique et social,
compris les consommateurs.

Elle imp‘ique enfin une adaptation du
df’.cret de 1987, notamment pour permettre a
la RTBF de participer avec le secteur privé a la
mise en place de la television payante ct pour
adapter les contraintes de production propres
imposées aux telévisions communautaires.

I.’Executif veut etre tourne vers la jeunesse,
laquelle est sans doute le plus directement inter-
pellée par les mutations en cours.

Un effort particulier visera au soutien des
organisations de jeunecsse, notamment par ['oc-
trol de conveations permettant un travail
adapte aux circonstances nouvelles et a la jeu-
nesse Mon-structuree.

Par ailleurs, la réinsertion sociale consti-
tuera un des pxtmlcrs enjeux pour lequel des
INESUres SETont prises, en concertation avee le
CIEF et les organisations.

Dans une sociere de mutation, il est indis-
pensable de faire un rravail culturel en profon-
deur pour permettre a tous les cttoyens de se
snucr, de communiquer et d'agir pour assurer
feur developpement.

Ce travail doir étre base sur Paction des
mouvements associatifs, dont il importe de sou-
tenir les efforts multiples dans le domaine de
I'Education permanente et de Ia Jeunesse.

L’Education permanente doit étre pleine-
ment reconnue comme vecteur privilégie de
Paction culturelle. 1’Exécurif collaborera avec
les orgamsarions vojontaires pour que, par leur
action culturelle er de formation, elles répon-
dent aux préoccupations sociales les plus
urgentes de notre temps, telies que la pauvrete
et 'exclusion sociale.

Durant cetre législature, un effort budge-
taire partculier, correspondant a 8% d'aug-
mentation — a raison de 2% par an, en plus
de Paugmentation moyenne du budget — souli-
gnera la priorité accordee par I'Executif au
secteur de I'Education permanente.

En vue de favoriser les decloisonnements,
PExecutif s’attachera aussi a promouvoir une
meilleure coopération entre les différents sec-
teurs de la culrure.



La politique sportive qu’entend mener
PExeécutif répondra aux objectifs globaux de
solidarite, de participation, de décentralisation
et de promotion des mouvements volontaires
et des clubs sportifs.

Le sport doit permettre la valorisation per-
sonnelle de ceux qui le pratiquent mais aussi
— et ¢’est un aspect trop souvent oublie — la
valorisation de notre Communauté dans les
manifestations sportives internationales.

L’Exécutif agira donc a différents niveaux
en vue de favoriser les sports pour tous et de
promouvoir le sport de haut niveau.

1l conviendra, dés lors, d’actualiser le décret
de 1977 relatif au subventionnement des fédéra-
tions sportives, de répondre aux besoins locaux
grace a la coordination des différents niveaux
de responsabilite, de privilegier les investisse-
ments legers et la rénovation des centres
ADEPS, d’élaborer un décret relatif a la forma-
tion des cadres sportifs, de poursuivre les
efforts entrepris par le Conseil supérieur en
matiere de sport scolaire et parascolaire.

L’Executif sera aussi particulierement
attentif a favoriser la pratique sportive pour les
personnes souffrant d’un handicap.

D’autre part, PExécutif veut promouvoir
le sport de haut niveau, en développant une
politique de soutien aux tres jeunes espoirs, en
stimulant la présence de ces jeunes dans des
manifestations internationales et en valorisant
I’élite sportive francophone, particulierement
grace a 'organisation de compétitions franco-
phones.

Enfin, 'Exécutif élaborera un deécret-cadre
relatif a la Charte du sport en Communaut¢
frangaise, pour remplacer la loi de 1963.

Afin d’organiser un financement direct des
Communautés par la Loterie Nationale, I'Exe-
cutif mettra tout en ceuvre pour que soient
revus les mécanismes alimentant le Fonds
National des Sports.

Le potentiel de la Communauté frangaise
en matiere de tourisme est important.

Les enjeux essentiels du Tourisme sont a la
fois culturels, economiques et sociaux. Pour les
prendre tous en compte, 'Executif veiliera a
assurer une meilleure collaboration entre la
Communauté, les régions, les pouvoirs locaux,
les provinces et les milieux concernés, tant pri-
vés que publics.

L’Exécutif entend, en cette matiére, mettre
I’accent sur la défense de I'environnement et la

promotion de I'emploi, quelle que soit I'impor-
tance des projets concernes.

Le role de Bruxelles comme pole d’attrac-
tion du tourisme international est aujourd’hui
déja indiscutable. Pour 'Exécutif, la fonction
touristique de la capitale doit étre encore mieux
valorisee, et servir de tremplin au développe-
ment du tourisme en Wallonie, qui constitue
lui aussi un objectif majeur.

Dans ce but, les structures de promotion
du tourisme propres a la Communauté seront
réamenagees en vue d'une plus grande efficacite
et d’une meilleure coordination de leurs efforts,
y compris pour ce qui concerne leurs antennes
a I'etranger. En outre, ’Exécutit mettra en
place un Conseil supérieur du tourisme et depo-
sera un projet de décret-cadre pour adapter et
coordonner les legislations restees nationales.

L’Executif veillera également a rentabiliser
les investissements touristiques existants, a
moderniser les centres de tourisme social et a
prendre en compte le tourisme rural, le tou-
risme pour les jeunes et le tourisme d’un jour.

Sous reserve de verifications relatives aux
options genérales, la valorisation des Lacs de
I’Eau d’Heure sera poursuivie, en tenant
compte des travaux entames.

Apres avoir assure la viabilité du site, I’Exe-
cutif privilégiera un projet tenant compte des
nécessites d’un developpement integré, y com-
pris le respect de 'environnement. La mission
interministericlle sera maintenue dans son prin-
cipe et structuree d'une maniere apte a assumer
la mission déleguée qui lui est devolue.

Les movens budgetaires adéquats seront
dégages et tout sera mis en ceuvre pour acceder
aux aides maximales de la Communaute Euro-
peenne.

La Communaute participera a ce projet
con]omtemunt avec le secteur prive, ainsi
gu’avec les pouvoirs nationaux, régionaux et
locaux impliqués.

Deuxieme grand terrain d’action de notre
Communaute, celui de I'Education et de la
Formation.

La rapidite et la profondeur des bouleverse-
ments qui affectent nos societés conferent a
I’éducation un role vital et irremplagable: c’est
elle qui permettra a chacun de s’inserer dans
un monde en mutation et de s’y épanouir.

Eduquer, ¢’est bien sur transmettre des
connaissances, des savoirs, mais c’est aussi
developper des savoir- faire, dcs savoir-étre et
des savoir-devenir. En un mot, c’est contribuer



a ce que chaque étre devienne une personne
autonome et responsable, consciente du role
irremplagable qu’elle a a jouer dans la sociéte
et disposant des acquis lui permettant de le
remplir.

C’est dans cette optique que ’Exécutif s’at-
tachera a promouvoir plus particuliérement les
quatre orientations essentielles suivantes:

D’abord, approfondir la démocratisation
de I’enseignement.

Pour donner a chacun des chances égales
aux différentes formations, il convient de réser-
ver une attention particuliere aux plus défavo-
risés. L’Exécutif veillera, dans cet esprit, a déve-
lopper des zones d’éducation prioritaires et a
ameliorer le systeme d’allocations et de préts
d’études. Il accordera une attention toute parti-
culiere a la promotion de I’égalité entre les filles
et les gargons.

Deuxieme grande orientation: Encourager
et promouvoir des innovations prospectives.

Dans le domaine de ’Education, plus que
dans tout autre, il importe de ne pas raisonner
a court terme et de faire preuve d’imagination.

Dans cette optique, ’Exécutif s’attachera a
promouvoir, d’une part, ’ouverture, les échan-
ges et la collaboration internationale et multi-
culturelle et, d’autre part, I'intégration positive
des technologies dans I’enseignement.

En troisiéme lieu, assurer de réelles chances
d’insertion professionnelle.

La formation professionnelle constitue un
levier puissant de lutte contre le chomage et
I’exclusion sociale. L’Exécutif encouragera
donc la qualification professionnelle en déve-
loppant toutes les formations nécessaires et en
leur octroyant les moyens indispensables a leur
fonctionnement.

Dans un souci de cohérence et d’intégration
des politiques de placement et de formation
professionnelle, I’Exeécutif développera les
synergies indispensables entre les différents
niveaux de pouvoir. Il veillera aussi a mettre
en place des coordinations et des collaborations
entre les diverses formations professionnelles
organisées dans notre Communauté, ainsi
qu’entre celles-ci, I'enseignement et le monde
économique.

Dans cette optique, il organisera notam-
ment une Conférence de la formation profes-
sionnelle, qui associera les parties intéressees:
formateurs et partenaires sociaux.

La formation permanente des classes
moyennes constitue un élément important de
la formation en alternance.

L’Exécutif veillera a conserver a cette for-
mation sa spécificite et a lui octroyer les
moyens financiers adequats pour lui permettre
de répondre aux exigences économiques et
sociales.

Afin de garantir 'autonomie de gestion et
la simplification des formalités administratives,
I’Exécutif déposera un décret fixant les mis-
sions respectives de I’Administration, de I’Insti-
tut francophone des Classes moyennes, des
Centres de formation et des secretaires d’ap-
prentissage.

Enfin, une attention toute particuliére sera
apportée a la formation des agriculteurs en vue
de lui garantir les moyens financiers indispen-
sables a son bon fonctionnement et d’ouvrir les
formations a I'acquisition des techniques en
agro-biologie.

Quatrleme grande orientation: Developper
la prise de conscience de I’appartenance a la
Francophonie et a ’Europe, "ouverture multi-
culturelle et la maitrise de la langue frangaise.

L’Exécutif s’attardera a promouvoir le dia-
logue interculturel, au sein de [’école, de
maniére a rencontrer linternationalisation
croissante de toutes les activités économiques,
sociales et culturelles et a preparer les jeunes
au grand marché européen de 1992.

1l veillera aussi a associer les milieux educa-
tifs aux initiatives d’intégration de notre Com-
munauté a ’Europe et a la Francophonie, enti-
tés au sein desquelles la langue et la culture
francaise sont un outil essentiel de communica-
tion et un vehicule de culture.

Pour ce faire, ’Exécutif veillera a favoriser,
dans sa politique d’éducation, la maitrise
approfondie de notre langue maternelle.

Dans I'important secteur des affaires socia-
les, ’Exécutif dressera un inventaire complet
de la situation, comportant un volet financier
et reprenant |’etat des institutions du secteur.

Cette opération visera un triple objectif:
connaitre la situation exacte de 'exercice 1987
et des exercices antérieurs pour éviter des pro-
blémes ultérieurs; mieux connaitre les moyens
disponibles pour mieux les orienter; éviter de
travailler avec des masses budgétaires figees.

La priorité de la politique sociale sera de
mettre tout en ceuvre pour prevenir la pauvrete,
en enrayer les mécanismes et la combattre effi-
cacement.

Les acteurs principaux de cette action
seront les CPAS et les associations privees et
publiques, qui agiront de fagon concertée.



S’inspirant de la plate-forme «solidarité en
plus, pauvreté en moins », rédigee par differents
mouvements, I’Exeécutif soumettra d’urgence a
votre Assemblée un projet de decret destiné a
permettre aux CPAS et autres associations de
bénéficier des dispositions du Fonds budgétaire
interdepartemental et de disposer ainsi de tra-
vailleurs chargés de collaborer aux actions de
prévention, de lutter contre ’analphabétisme
et de le prevenir.

L’Exeécutif veillera a obtenir les garanties
suffisantes pour que les versements dus aux
CPAS se fassent dans les délais régiementaires
et selon des échéances précises.

Le systeme d’avances aux CPAS devra étre
etabli. Celles-ci devront se faire par douziémes
provisoires et non plus par trimestre.

En ce qui concerne la prise en charge des
minimex, un arrété de I’Exécutif rétablira les
différents criteres pris en compte dans les dispo-
sitions en vigueur entre 1982 et 1985.

Les criteres de répartition du Fonds spécial
de I’aide sociale seront revus, en tenant compte,
d’une part, des interventions du CPAS dans
la charge des minimex et, d’autre part, des
conventions passées par les CPAS.

Une attention particuliere devra étre portée
aux CPAS bruxellois ainsi qu’aux autres insti-
tutions bruxelloises.

Les travailleurs sociaux ont un réle primor-
dial a jouer dans la mise en ceuvre de la politi-
que voulue par la nouvelle majorité et ils sont
des interlocuteurs privilégiés et quelquefois
uniques de ceux qui sont dans le besoin.

Pour obtenir une action sociale efficace,
humaine et porteuse de résultats, il faut pouvoir
compter sur un personnel correctement formé
et régulierement «recyclé». L'Exécutif veillera
donc a assurer aux travailleurs sociaux la meil-
leure formation possible, dans le respect de
leurs convictions philosophiques et politiques.

Le systeme bicommunautaire a Bruxelles,
maintenant en place depuis de nombreuses
années, fonctionne trés mal. Cette situation est
due au fait que la Région bruxelloise n’a pas
encore le méme statut que les autres régions et
que les compétences ont été mal réparties entre
les differents pouvoirs national, régional et
communautaire. Le mauvais fonctionnement
du systeme entraine I’étranglement financier du
secteur social a Bruxelles et la disparition de
nombreuses institutions.

La situation actuelle doit étre revue et com-
plétée par I'application du deécret du 1¢* juillet
1982 «fixant les criteres d’appartenance exclu-
sive a la Communauté frangaise d’institutions
traitant les matiéres personnalisables dans la

region bilingue de Bruxelles-capitale». Ce
décret fera I'objet d’une information vers les
institutions, afin qu’elles puissent opter pour
le systeme unicommunautaire. Cette option a
le merite de la clarte et ne penalise aucunement
ceux qui ont recours a ces institutions.

Dans les limites budgétaires, I’'Executif
étendra progressivement 'application du decret
du 1¢" juillet 1982 aux divers secteurs sociaux
concernes,

Dans le secteur de 'enfance et de la famille,
I’Executif s’emploiera a mettre en ceuvre tous
les moyens pour lutter contre la mortalité péri-
natale.

Il entend poursuivre le développement har-
monieux des equipements socio-collectifs et les
doter d’un personnel correctement forme.

I’actualité la plus récente vient encore de
rappeler tragiquement que le probleme des
enfants battus doit étre rencontreé de toute
urgence pour l’octroi d’une aide plus précoce
aux familles en difficulté. Cette prévention doit
se faire par tous les moyens adéquats, a com-
mencer par ceux de ’ONE et des aides familia-
les mais aussi au travers d’initiatives privées a
structure souple. ’Exécutif s’attachera a déve-
lopper les possibilites de formation permanente
pour les educateurs de la petite enfance.

La communautarisation de I"ONE sera
achevee. Ses activites seront redeployées vers
les quartiers a risque, en vue de lutter contre
les inegalités frappant la petite enfance et en
collaboration avec les mouvements associatifs
travaillant dans le secteur.

Les objectifs et les effets de I'information
en matiere familiale seront mieux évalués, au
travers de 'action des centres d’aide, de plan-
ning et d’information sexuelle, conjugale et
familiale.

Dans cette perspective et dans le cadre des
competences de la Communaute frangaise,
I"Executif s’associera aux actions visant notam-
ment a prévenir linterruption volontaire de
grossesse.

En matiere de protection de la jeunesse,
les compétences de la Communauté frangaise
devront étre clarifiées et précisées. Le projet de
deécret relatif a I’aide a la jeunesse sera releve
de caducitée. Apres amendement, il sera soumis
au vote de votre Assemblee.

Dans I'intéerét méme de P’enfant, il est sou-
haitable de maintenir le plus longtemps possi-
ble le lien qui I'unit a sa famille en veillant a
augmenter ou a maintenir les capacites éducati-
ves des parents.

Par ailleurs, ’Exécutif étudiera, notamment
au depart d’expériences etrangeres, les diverses



tormules qui permettent aux enfants et a leurs
parents d’introduire des recours lorsque les
droits des enfants sont remis en cause.

Amcliorer la pleme participation et 'in-
tegration des personnes handicapées dans la
societe est un objectif essentiel de "'Exécutif.

Dans ce secteur, ’action doit privilégier Iia
prévention, I’éducation et 'information. Cette
sensibilisation doit s’étendre aux techniques
d’intervention alternatives qui ont déja fait
leurs preuves dans certains domaines.

A cet egard, VExécutif dcweioppcm une
politique d’accompagnement legere pour éviter
les solutions institutionnelles lorsque cela est
possible.

La politique a Uintention des personnes du
troisieme et du quatrieme age doit étre globale,
coordonneée et definie en association avec les
organisations représentatives. Les personnes
agees doivent pouvoir rester le plus longtemps
possible dans lenr milieu naturel er pouvair
compter sur des services d'aides et de soins a
domicile intégrés complets, compétents et peu
couteux, dispenses par des travailleurs correc-
tement formes. Ces services doivent étre com-
pletés par des systemes d'aide urgente. Un
arrété de PExécutif organisera al ag,rcn*cm ct fa
subsidiation de ces systémes de rélé-assistance,
en vue de garantir leur organisation intégree.

Les maisons de repos et de soins devront,
pour se voir agréer ou obtenir e renouvelle-
ment de leur agrément, se conformer a des
normes portant sur la qualité de la vie et des
lotsirs de ceux qu’elles hebergent.

[’Executif, en accord avec sa majorité.
ceuvrera a la reprise des travaux de la Commis-
sion chargée d’¢tudier les probléemes de I'im-
migration.

Cette Commission devra veiller & la mise

en place rapide d’une politique ‘()urdonmt en
cette matiere, en se preoccupant principalement
de Iintégration des jeunes immigreés.

Enfin, DPExccutif creera une deélégation
generale a I'immigration, qui sera Uinterlocu-
teur privilegie des associations et des personnes
confrontées a des difficultes de tous ordres.

La Communaute frangals(’ revendiquera le
plein exercice de ses compétences en matiere
de politique de santé, notamment en ce qui
concerne la meédecine preventive et la formation
paramédicale.

En ce qui concerne le cas p‘lrticulicr du
dépistage de la tuberculose, 'Executif s’engage
A faire réaliser une crude epidemiologique,

contradictoire et comparative, concernant la
pertinence du mamtien du test actuellement
utilise.

COmanr a la préevention contre le dopage,
Lo ] i -
cile sera renforcee et la lutte contre cette prati-

que sera peurswivie et rendue plus efficace.

L’Exécurit, dans fe cadre de Peducation a
la sante er ¢n vuce de lutter contre toutes les
formes d'assuétudes, consacrera les moyens
necessatres a Unformation de la population sur
ies diftérentes formes de medecine douce.

En ce qui concerne le Sida, ’Executif recla-
mera des movyens supplementaires au pouvoir
national pour miener a bien une mission de
prévention et d’informaton.

Pav asileurs, i exigera du Gouvernement
nanonal la mise en ceuvre rapide du projer dec
financement de bospitalisation a domicile.

L'Exccutit favorisera la mise en place d’une
structure hospitaliere pyvramidale et coordon-
nee, Jui garantira une bonne organisation des
servives, un acces alsé, une repartition geéogra-
phiguc adequate of un equipement adapte aux
rechnigues nouvelles, en evitant le Suréquipe—
ment. Ces élements sont iudispensables a une
meédecine de qualire. LExécutif valorisera le
role de premniere intervention du médecin gene-
raliste dans certe structure.

En ce qui concerne les hopitaux psychiatri-
ques, I'Exécutif revisera les pr()cédures de ges-
tion en vigueur ¢t les procédures d’etablisse-
ment des proiets thérapeutiques.

L."Execuut assurera la promotion de I'edu-
cation sanitaire dans le secreur scolaire et
parascolaire, en vae de lutter contre toutes les
dependances dont souffrenr les jeunss et en
particulier la toxicomanie, Palcoolisme et le
rabagisme.

L'Executit deposera un projer de decret
urganiwmr un service de sante scolaire, charge
de larges missions avant trait au depistage, a
la prévention, 2 Uéducation mais aussi 4 la
surveillance des conditions d’hygiene er de
securite dans fes batiments scolaires.

L’Executit soumettra au vote de votre
Assemblee un projer de dec ret en vue de la
reconnaissance, I'agrement et ia subsidiation
des centres de sante intégres. Laction d’equipes
sanitaires de base travaillant dans de tels cen-
tres permet, en effet, d’envisager les problemes
de sanre physique et mentale sans fes dissocier
des aurres difficultes, qu'elles solent économi-
ques, sociales, juridiques ou d’environnement.
Ces centres de santé devraient pouvoir s’ouvrir
a des praticiens de differcntes formes de mede-
cines alternatives.



Enfin, I’Exécutif présentera a I’Assemblée
un projet de décret-cadre concernant le main-
tien a domicile des malades ainsi que des per-
sonnes agées et handicapées.

Madame la Présidente,
Chers Collegues,

En guise de breve conclusion, je voudrais
tenter de dégager les aspects essentiels de 1’ac-
tion que menera ’Executif au nom duquel je
m’exprime aujourd’hui devant votre Assem-

blée.

En premier lieu, il s’agit d’assurer un fonc-
tionnement immeédiat et efficace des institu-
tions de notre Communauté. Dans les circons-
tances politiques de I’heure, il est effectivement
fondamental de démontrer que la volonté
exprimée pour un approfondissement de la
reforme de I’Etat n’est pas synonyme d’aven-
ture, et qu’elle peut reposer, au contraire, sur
I'existence de pouvoirs solides, cohérents et
efficaces. L’Exécutif a déja pris les premieres
mesures indispensables a son fonctionnement.
Il s’est déja mis a la tiche, et il entend ne pas
relacher son effort.

Il importe, en effet, de concrétiser les gran-
des orientations politiques définies dans ’ac-
cord de majorite du 29 janvier dernier: volonté
d’une plus grande justice et d’une plus grande
solidarite, defense de la dignité francophone.
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Dans le cadre de ses competences sociales
et culturelles, la Communaute frangaise devra
donc s’attacher prioritairement a reduire les
megalltes a lutter contre toutes les formes d’ex-
clusion, a garantir a tous les meilleures condi-
tions possibles d’une vie épanouie et heureuse.

Il est également vital, dans D’état actuel
de notre économie, de consolider le secteur
culturel: d’abord parce que celui-ci est I'indis-
pensable vecteur de notre identite, ensuite parce
qu’il contient en germe tout un ensemble d’acti-
vites économiques nouvelles largement porteu-
ses en termes de développement et en termes
d’emplois.

Enfin, 'Exécutif sera, a I’égard de tous les
autres pouvoirs, le garant des intéréts de notre
Communauté. Dans cette attitude, nous enten-
dons concilier la fermeté avec la volonte d’ou-
verture et ’esprit de conciliation. Dans son
dialogue avec le pouvoir central et avec 'autre
grande Communauté, la Communauté fran-
caise n’entend pas demander plus que ce qui
lui est d@i, mais elle veut obtenir tout ce qui lui
revient.

Elle n’entend pas faire prévaloir unilatérale-
ment ses vues; mais elle veut étre entendue et
respectee.

Elle entend cooperer, mais sur pied d’éga-
lité et dans des conditions équitables.

Etre a I’écoute attentive de la population
de Wallonie et de Bruxelles; la représenter avec
fermete, mais modération: telle est la contribu-
tion essentielle que I’Exécutif entend apporter
au mieux-étre des francophones et au respect
de leur dignité.

Ce sera le sens profond de notre action
durant cette législature.



ACCORD D’EXECUTIF
APPROUVE LE 29 JANVIER 1988

INTRODUCTION

Sept ans apres ’entrée en vigueur des lois
de réformes institutionnelles de 1980, trois évi-
dences apparaissent.

Ces lois continuent d’étre appliquées de
maniere incompléte: certaines compétences ne
sont pas effectivement exercées par les Régions
et les Communautés; la totalité des moyens
indispensables a I’exercice de leurs compe-
tences ne leur est pas encore accordée.

Par ailleurs, linterprétation restrictive de
certaines dispositions de ces lois a donné lieu
a controverse. La nouvelle majorité considére
qu’il est nécessaire de mettre fin a ce type
d’interpretation contraire a lesprit de la
réforme de 1980.

Il importe, aussi, que soit realisé un accrois-
sement effectif des compétences des Régions et
des Communauteés de fagon a leur conférer une
autonomie plus large et a permettre une plus
grande coherence et une plus grande efficacite
dans la gestion de leurs politiques.

Enfin, il est indispensable de defendre au
sein du Comite de concertation une réapprécia-
tion des accords de la Sainte-Catherine, compte
tenu de la non-exécution de certaines de leurs
dispositions.

L’application des lois d’aoiit 1980

La Communauté francaise entend entre
autres:

— exercer pleinement ses compétences
reconnues en matiere de politique de santé et
de protection de la jeunesse;

— gerer effectivement son enseignement
artistique;

— faire reconnaitre sa présence sur la scene
internationale, conformement a 'article §9bis
de la Constitution;

— se voir reconnaitre davantage d’autono-
mie en ce qui concerne l'organisation et le
fonctionnement de ses services, dans le cadre
des principes de base du statut regissant les
agents de I’Etat.

Quant a elle, la Région walionne entend
entre autres exercer pleinement ses compe-
tences:

— en matiere d’intercommunales;

— en matiere d’utilisation rationnelle de
I’energie;

— pour les aspects régionaux de la politi-
que du credit;

— en mattere d’environnement.

Elle entend également se voir reconnaitre
davantage d’autonomie en ce qui concerne l’or-
ganisation et le fonctionnement de ses services,
dans le cadre des principes de base du statut
régissant les agents de ’Etat.

I’interprétation des lois d’aotit 1980

Pour les matieres dans lesquelles il existe
une mcertitude sur la délimitation respective
des compétences des différents pouvoirs, la
nouvelle majorite défendra le principe d’une
interprétation  extensive des compétences
reconnues a la Région et a la Communauté.

L’accroissement de 'autonomie régionale
et communautaire

S’inscrivant dans le souci permanent d’une
gestion efficiente et plus avantageuse pour les
Wallons et les francophones, la nouvelle majo-
rit¢ considere qu'il est nécessaire de mieux
répartir les competences entre I’Etat, les regions
et les communautes, d’élargir et d’ approfondlr
les compétences reglonales et communautaires,
ainsi que d’accorder aux Regions et aux Com-
munauteés les moyens d’action humains, finan-
ciers et d’infrastructure permettant la mise en
place d’une politique qui réeponde mieux a leurs
besoins propres.

Elle convient, a cet effet, de mettre en place
dans chacune des assemblées une commission
speciale chargee d’¢tudier les modifications a
apporter en ce sens a la Constitution ou aux
lois de réformes institutionnelles.

En ce qui concerne la Région wallonne,
cette étude portera sur intérét pour la Wallo-
nie d’un processus de régionalisation, en main-
tenant I'unité économique et monétaire du pays
et celles des fonctions d’autorité qui appartien-
nent par nature a I’Etat central, des matieres
relevant notamment des divers départements
ministériels suivants:

— affaires économiques;
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— agriculture;

-— commerce exterieur;
— communications;
— emploi;

— travaux publics.

En ce qui concerne la Communaute fran-
gaise, cette étude portera notamment sur I’inté-
rét d’'un processus de communautarisation des
matiéres suivantes:

— publicité commerciale a la radio et 4 la
television;
— coopération au développement;

— enseignement, accompagné des garan-
ties constitutionnelles et juridictionnelles néces-
sairement prealables.

A. COLLABORATION REGION
WALLONNE-COMMUNAUTE
FRANCAISE

Afin d’assurer une gestion cohérente et effi-
cace des politiques régionales et communautai-
res dans les matieres connexes et de renforcer
le poids politique francophone face a la Com-
munauté flamande et a linterieur de I'Etat
belge, les Exécutifs entendent des leur installa-
tion faire plein usage des modalités de coopéra-
tion prévue aux articles 52 et 77 de la loi.

Dans cette optique, les modalites de coope-
ration seront renforcées notamment par:

— La tenue de réunions communes des
Exeécutifs quand les matiéres examinées rendent
opportunes ou nécessaires la concertation ou
I’harmonisation des décisions a arréter.

-— La tenue de seances communes des
Conseils et de maniere plus fréquente des com-
missions de cooperation.

— La Constitution de services communs
au Ministere de la Region wallonne et de la
Communaute frangaise sous la forme d’admi-
nistrations personnalisées ou non dans les
matieres qui font ou doivent faire 'objet d’une
collaboration accrue et notamment des rela-
tions internationales et de I'emploi (OCREM).

— La Communaute frangaise et la Region
wallonne coopereront plus spécialement sur le
plan international (collaboration efficace entre
le CGRI et le département des relations interna-
tionales de la Reégion, réunions internatio-
nales, ...) et développeront des actions conjoin-
tes la ou la culture et I’économie se rejoignent.

— Chaque fois que cela se révélera néces-
saire, la Communauté frangaise et la Région

wallonne se concerteront avec la Reégion
bruxelloise.

~— [l est par ailleurs indispensable d’établir
les bases d’une coopération entre la Region
wallonne, la Communaute francaise et la Com-
munauté germanophone.

B. RELATIONS INTERNATIONALES

L’Executif mettra tout en ceuvre afin
d’assurer la reconnaissance internationale de la
Communauté francaise, a la fois sur les plans
bilatéral et multilatéral.

Cette action internationale sera certes
meneée dans le secteur culturel; elle devra I’étre
¢galement dans le domaine des matieres per-
sonnalisables. Pour ces derniéres, une clarifica-
tion quant aux competences des communautés
sera etablie avec le gouvernement central et
particulierement avec les ministéres de la Sante
publique et de la Prévoyance sociale.

La Communaute tfrangaise entend mainte-
nir et developper son role actif au sein de la
francophonie. Dans cet esprit, elle apportera
un soutien actif a la préparation du Sommet
de Dakar, notamment par le dépot de projets
concrets.

Les efforts de restructuration entrepris par
["Agence de Coopération culturelle et technique
afin de parvenir a une plus grande efficacité
seront soutenus.

Les relations bilatérales avec les pays fran-
cophones scront developpees et des accords
nouveaux seront conclus avec certains pays
actifs au sein de la francophonie. Dans le cadre
de ses priorités globales, la Communaute déve-
loppera egalement des relations bilatérales en
dehors du monde francophone.

L’action de PAPEFE sera mieux coordon-
née avec celle du CGRI, notamment en vue de
la promotion de [’enseignement du frangais
dans les pays européens.

Les orientations de la Communauté euro-
péenne, tant sur le plan culturel et social que
sur le plan scientifique, retiendront I’attention
de la Communauté frangaise qui entend étre
représentée au sein de toutes les instances de la
Communauté europeenne qui traitent des
sujets relevant en Belgique de la competence
des Communauteés. La Convention ACP-CEE
(dite « Convention de Lome») est également
un pole d’interét pour la Communauté. A cet
egard, la collaboration avec la Fondation ACP-
CEE sera effective.

En outre, [a Communauté¢ frangaise accor-
dera une attention particuliere aux demandes
d’aide en matiere de formation professionnelle
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emanant des pays du tiers monde, en associant
a son action le futur Office régional-commu-
nautaire de 'emploi.

Dans le but d’assurer une présence effective
sur la scéne internationale, la Communaute
francaise developpera son implantation a
I’étranger a la fois en valorisant des «déle-
gations de la Communauté frangaise» et en
désignant dans certains postes diplomatiques
des attaches relevant directement de la Com-
munauté frangaise.

D’autre part, les travaux du Conseil supe-
rieur des Wallons et des Bruxellois de IExté-
rieur seront reactives.

En outre, PExécutif examinera, en concer-
tation avec la RTBF, les possibilites de relancer
les émissions mondiales du service public, non
seulement par diffusion directe mais aussi par
des accords avec d’autres émetteurs de pays
francophones ou dans le cadre de 1"Union
latine.

Sans ignorer les objectifs propres a la Com-
munauté et aux Régions, la collaboration avec
les Régions bruxelloise et wallonne sera déve-
loppée. Dans ce but, ’Executif encouragera les
initiatives communes: publications, missions,
représentations a |’étranger, par exemple.

L’action internationale revét une grande
importance: elle conforte I'autonomie de notre
Communauté; elle assure des ouvertures et des
débouchés a nos créateurs, a nos artistes, a nos
experts, a nos scientifiques; elle permet a notre
monde associatif I'¢tablissement de relations
fructueuses. A ce propos, elle reposera a la fois
sur une cooperation avec les grands organismes
étrangers et sur une insertion dans les circuits
locaux. Elle contribue a créer un climat favora-
ble a lactivité économique, entre autres dans
les domaines des industries culturelles et du
tourisme. A ce propos, une coopération accrue
sera etablie entre le Commissariat général aux
Relations internationales et ’Office de Promo-
tion du Tourisme.

Coopération avec les autres pouvoirs

Soucieuse de ses intéréts et du respect de son
autonomie, la Communauté frangaise entend
cooperer de la maniere la plus harmonieuse et
la plus fructueuse avec le pouvoir national ainsi
qu’avec les deux autres Communautés. A cet
egard, ’Exeécutif s’efforcera de relancer et de
mener a bien I'idée d’un accord de coopération
avec la Communauté flamande, portant sur les
matieres reprises a 'article §96is de la Constitu-
tion.

Quant a la coopération avec le pouvoir
national, elle portera en particulier sur le

domaine des relations exterieures ainsi que sur
les matieres, qui tout en relevant de la compe-
tence normative du Parlement, sont étroitement
liées a la vie culturelle et a la vie sociale.

Par ailleurs, UExécutif veillera, dans une
optique de décentralisation, 4 soutenir dans
toute la mesure du possible I'action culturelle
et sociale des communes, des villes et des pro-
vinces et a rendre plus efficace la collaboration
avec celles-ci.

C. APPLICATION DU PACTE
CULTUREL

L’Exécutif veillera soigneusement a une
application correcte des dispositions de la loi
du 16 juillet 1973 relative a la protection des
tendances idéologiques et philosophiques.

D. CONSULTATION
AU NIVEAU COMMUNAL

Le Conseil adoptera un décret relatif a l'or-
ganisation des consultations des habitants au
niveau des communes sur des questions de
compétence communale se rattachant aux
matieres de la compétence de la Communaute.
Ces consultations pourront avoir lieu soit a
Pinitiative de ta commune, soit a la demande
d’un nombre significartif d’électeurs de la com-
mune.

E. MATIERES CULTURELLES

Depuis le début de ce qu’on a nomme
improprement «la crise », les responsables des
politiques culturelles ont du adopter le plus
souvent une position défensive. il s’agissait d’a-
bord de justifier la pertinence des domaines
dont ils avaient la charge.

Aujourd’hut que le diagnostic conclut plu-
tot a une mutation de socieré, les composantes
culturelles doivent étre considérées comme des
points d’appui d’une redynamisation. A travers
ce que nous en ferons, nous dessinerons en effet
les traits du monde qui s’offrira aux genera-
tions qui viennent.

Nous ne pouvons nous contenter d’accom-
pagner cette mutation. Il importe, au contraire,
de maitriser ’évolution nécessaire et de revivi-
fier les valeurs de civilisation que nous faisons
notres.

La Communaute frangaise est oudl le
mieux appropri¢ pour affirmer P'importance
que nous accordons a la préservation et a la
promotion de notre identite culturelle, a la
solidarité sociale, a une conception de la societé
plus décentralisée, ou les complémentarites
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entre un service public dynamique et une vie
associative entreprenante seront source d’une
plus grande démocratisation.

La culture se nourrit de l'ancien et se
déploie griace a la création du présent. Notre
role est donc d’entretenir vivant notre patri-
moine commun — qu'’il soit la langue, les mani-
festations passées de notre savoir-faire et de
notre savoir-étre — mais aussi de susciter la
venue du neuf, I'imagination et la participation
de tous ceux qui se reclament de notre Commu-
nauté, a une vie culturelle active et intense.

L’enjeu de la politique sociale est indisso-
ciable de cet engagement. La culture est aussi
un droit. La nouvelle majorité batira une politi-
que culturelle, largement participative, dans
I’intérét de tous, sans aucune exclusive.

Langue, arts et lettres

La defense et I'illustration de la langue fran-
gaise, tant au sein de notre Communauté que
dans le cadre des relations internationales et
particulierement de la francophonie mondiale,
constitue un objectif dont 'importance doit
étre affirmée.

Une telle action ne peut étre limitee au
domaine de I’enseignement. C’est pourquoi
IExecutif de la Communaute {'rangalse accor-
dera une attention toute particulicre a la législa-
tion communautaire relative a cette matiere
ainsi qu’aux travaux du Conseil de la Langue,
qu’il s’agisse de ses reflexions générales, de ses
propositions concretes ou de sa coopération
avec d’autres instances, nationales ou interna-
tionales, ayant la méme vocation. Ce Conseil
sera notamment charge de fournir a I’'Executif
des ¢lements permettant le dépot d’un decret
« Charte de la langue frangaise », compte tenu
de Pexperience acquise en cette matiere dans
d’autres pays francophones.

Il conviendra également d’accorder tout
son prix a la richesse culturelle que representent
les langues et dialectes régionaux de notre
Communaute.

La création et la diffusion des ceuvres de
nos createurs ainsi que le travail de nos inter-
pretes et de nos professionnels du spectacle
seront plus largement et plus systématiquement
encourages, en particulier dans une perspective
de developpement de ’emploi dans ce secteur.

L’Exécutif sera porteur de revendications
aupres des instances nationales et internationa-
les pour favoriser des mesures propres a clari-
fier la situation sociale des artistes, pour conso-
lider les liens entre la création et Ienseigne-
ment, pour la mise en ceuvre de dispositions
fiscales et d’une nouvelle legislation en martiere
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de droits intellectuels: droits d’auteurs, droits
voisins, copie privée. Cette action s’appuiera
sur un dialogue avec les milieux intéressés.

L’Exécutif veillera a une application plus
effective du décret relatif a 'intégration d’ceu-
vres d'art dans les batiments publics. Ceci vaut
tout particulierement pour les locaux destines
a abriter les services administratifs de la Com-
munaute frangaise. De méme, I’Exécutif sou-
tiendra une politique d’intégration de 'art au
ceeur de la cité. Les artistes de notre Commu-
naute seront directement et pleinement concer-
nés par cette double volonte.

L’Executif envisagera la creation d’un cen-
tre d’art contemporain, qui puisse a la fois étre
le musee de notre patrimoine récent, la plaque
tournante et la vitrine de la creation actuelle.

Dans le méme esprit, la décentralisation du
secteur des Beaux-Arts itapliquera une consoli-
dation des institutions de la Communaute fran-
caise, dans diverses villes de Wallonie comme
a Bruxelles.

Un soutien particulier sera notamment
porte au rble joue a cet égard par le Centre
Culturel du Botanique et le Musée de Marie-
mont.

Par ailleurs, une action sera entreprise en
vue du meilleur accueil du public francophone
dans les musées de Bruxelles et de Wallonie.
Le Conseil des Musées de la Communauté fran-
caise sera mis en place. De maniére plus gené-
rale, il sera veillé a la présence de la Commu-
nauté dans les grandes institutions culturelles
restées nationales.

Le méme objectif de decentralisation pré-
vaudra en matiere de politique theatrale.
cette fin, les trois centres dramatiques régio-
naux de la Communaute (Centre dramatique
de Namur, Centre dramatiquc du Hainaut,
Théatre de la Place a Llege) seront mis en
mesure de remplir la mission qui leur ctait
assignee au moment de leur installation. s
pourront notamment — avec d’autres theatres
de la Communauté — étre les supports de
collaborations avec la création contemporaine
de caractere pluridisciplinaire. La mission de
decentralisation du Theatre National sera
confirmee.

En matiere de théatre pour P'enfance et
la jeunesse, la politique de la Communauté
reposera sur les mémes principes de decentrali-
sation et de conventionnement. lls seront appli-
ques sur base d’une évaluation globale de ce
secteur.

Les efforts menés en faveur des institutions
musicales de la Communaute tiendront compte
tant de la vocation propre a chacun d’entre
eux, que des perspectives existantes de complé-



mentarite. La situation professionnelle de leurs
musiciens sera egalement réexaminée dans une
optique de clarification.

La reéalit¢ des musiques non-classiques
(chanson, jazz, rock) sera mieux prise en
compte.

Une attention toute spécifique sera accor-
dée au secteur de la danse.

L’Executif veillera a P'indispensable pré-
sence sur le plan international de notre théatre,
de notre musique, de notre art lyrique et de
notre art chorégraphique.

Par ailleurs, un projet de décret actualisant
les regles de fonctionnement et de subvention-
nement des Centres Culturels sera déposé.

Outre l’aide apportée par les pouvoirs
publics, PExécutif relancera les initiatives en
matiere de mécénat et de partenariat pour
encourager la participation du secteur privé au
financement des activités culturelles.

Des mesures seront prises pour que I’ensem-
ble de notre patrimoine culturel, tant mobilier
qu’immobilier, soit non seulement mieux pro-
tégé mais aussi mieux valorisé, au sein de notre
Communauté comme a I’extérieur. Il convien-
dra de conserver a notre Communauté les
ceuvres les plus prestigieuses constituant son
patrimoine culturel.

Il augmentera les ressources budgétaires
affectées a la restauration du patrimoine cultu-
rel, notamment pour les édifices les plus mena-
cési, tant publics que prives et les édifices du
culte.

L’Exécutif négociera avec le gouvernement
national les possibilités de financement, par le
budget des Travaux publics, de la restauration
de grands édifices publics classés, d’intérét
national.

L’Exécutif intégrera, selon des procédures
régulieres, les collaborateurs scientifiques de la
Direction du patrimoine, dans les services du
ministere.

A Tintérieur de ’enveloppe globale affectée
aux investissements, |’Executif s’engage a
conduire une politique d’affectation de crédits
significatifs aux petites infrastructures culturel-
les, sur base de criteres objectifs.

La mise en ceuvre d’une politique globale
du livre suppose la cohérence dans Paction
des services administratifs chargés de la lecture
publique et de 'aide a I’édition.

Les meécanismes d’aide a P’édition seront
adaptes et simplifies pour favoriser efficacité
et eviter I’arbitraire.

IIs devront permettre de soutenir les auteurs
ainsi que les projets éditoriaux originaux ou
mettant en valeur la création litteraire de la
Communauteé.

La Communauté sera également attentive
a ’ensemble du secteur de la diffusion du livre.
La promotion extérieure sera encouragée et la
diffusion de nos ouvrages scolaires et scientifi-
ques dans I’espace francophone sera favorisée.

L’application du decret du 28 février 1978
relatif a la lecture publique sera poursuivie en
utilisant au mieux les possibilites budgetaires
et en veillant a ce que la tutelle soit pleinement
assuree par ’Executif.

Un décret intérimaire sera voté dans la plus
breve echéance pour accorder un délai supple-
mentaire d’adaptation aux bibliotheques de
qualite qui n’ont pas encore ét¢ mises en mesure
de se conformer aux dispositions du décret.

L’Exécutif soutiendra la collaboration du
réseau de la lecture publique avec les bibliothe-
ques scolaires, la Mediatheque, ainsi qu’avec le
milieu exteérieur, et notamment les associations
d’education permanente.

Enfin, PExécutif étudiera les possibilités
d’informatisation progressive du réseau de la
lecture publique.

Audiovisuel

La nouvelle majorité sera particulierement
attentive au développement de I'audiovisuel
dans toutes ses dimensions culturelles et écono-
miques. Cette politique s’insérera dans le cadre
des realités internationales, et, en premier lieu,
européennes, en évolution constante.

A cet égard, le secteur public sera mis en
mesure de valoriser son potentiel (ressources
humaines, métiers, infrastructures et materiel,
image de marque, programmes) et d’assurer sa
modernisation. Des moyens financiers stables
seront garantis a la RTBF pour lui permettre
une programmation pluriannuelle de sa ges-
tion.

L’Executif se penchera favorablement sur
le probleme de la participation de I'Institue,
avec le secteur privé, a des activités audiovisuel-
les nouvelles. Dans cet esprit, il proposera une
adaptation du decret de 1987, notamment pour
permettre a la RTBF de participer avec le sec-
teur privé a la mise en place de la télévision
payante et pour adapter les contraintes de pro-
duction propres imposées aux télevisions com-
munautaires.

Le secteur privé sera mis en mesure de
prendre des initiatives industrielles et de ser-
vice. L’Executif veillera, dans un systeme de
ressources qui le permette, a ce que ’ensemble
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des acteurs de la Communaute, dont RTL-TV1,
puissent se developper.

Dans le cadre des competences aujourd hui
dévolues a la Communaute et apres concerea-
tion avec I'ensemble du secteur et compte tenu
des movens mobilisables, les modalites de
financement des organismes de radio et de tele-
vision seront réappréciées en fonction de ’évo-
lution du secteur.

Par ailleurs, des mesures de soutien aux
programmes pourront €tre prises prioritaire-
ment en faveur des radios qui se consacrent a
PPeducation permanente et au developpement
culturel.

La composition du ((msc"} superteur de
I'audiovisuel sera revue afin d'arriver 4 une
représentation mieux equilibrée des milieux
professionnels concernes, ainsi que du monde
economique et social. v compris les consomma-
teurs.

La Communauté prendra toutes los initiati-
ves nécessaires pour permetire a la télévision
locale et communautaire bruxelloise d’acceder
directement au cable et pour rendre possible
dans la périphérie, la réception de ses program-
mes ainsi que ceux de TV3.

Un soutien sera apporté a notre création, a
notre production et a notre diffusion audiovi-
suelles, particulierement a occasion de I'An-
nee europeenne du Cinéma et de la Télevision,
a laquelle sera garantie la parnicipation de la
Communatlte trangalse Par ailleurs, un Fonds
d’aide 4 la création cinematographique sera
institué.

Dans un souci d’ouverture, mais aussi de
reciprocité, PExécutif definira les modalités
d’introduction des chaines ctrangeres sur le
cable en assurant des repercussions positives,
en particulier dans le domaine de Pemploi,
principalement pour 'ensembic du secteur
audiovisue! de Ja Communaute. [l autorisera la
mise en ceuvre de la television payante, dans
laquelle les opérateurs de Ja Communaute fran-
gaise doivent jouer un role preponderant.

La Communaute participera activement au
dcveloppcment de TV5 et 3naivwr1 sa partict-
pation a une télevision culturelle curopeenne.

Elle favorisera les collaborations et les co-
productions entre Ja RTBF et les autres organis-
mes de radio-telévision europecns. Plus généra-
lement, la Communaute veillera a ce que ses
organismes de radio-television reservent une
place significative aux productions d’origines
européenne et francophone

Un effort particulier sera consenti pour
mtervenir directement dans le contenu des
accords internationaux reépartissant les fre-
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quences et ies puissances des emetteurs. Les
possibilités d’ ameliorer fa qualite des emetteurs
de nos services de radio et de television seront
erudiees, de maniere a permettre un meilleur
confort de la réception er a eviter que celle-
ct ne sost perturbee, tant a Bruxelles qu’en

Wallonie.

Une attention pamculiérc sera accordée au
patrimoine audiovisuel de notre Communaute,
notamment a partir des archives de la RTRE.
I.a Médiatheque, dans le cadre du développe-
ment de sa mission, devra jouer un role actif
dans ce domaine.

Pour mireux defendre les droits et les interéts
des créateurs, des artistes, des producteurs et
des auteurs de notre Communaute, Exécutif,
en concertation avec ceux-cl, prendra des initia-
rives, tant sur le plan national quinternational,
visant a la révision des legislations existantes.

Jeunesse

[’Execurif attachera une atrention particu-
liere au monde de la jeunesse. Clest celut qui
ressent le plus directement les insuffisances en
matiere d’emploi et ¢'est de lui gue pourront
emerger des réponses nouvelles aux mutations
en cours.

Les organisations de jeunesse seront soute-
nues. Il sera veilie a 1o presence des diverses
tendances au sein du Conseil de ia Jeunessc
d'Expression frangaise, conformement au
décret du 20 juin 1980,

Le systeme de reconnaissance des organisa-
tions doit étre applique avee précision et ouver-
ture. Les organisations devront pouvoir benéfi-
cier plus souplement de Poctrot de personnel,
notamment par acces au FBIE. au TCT et aux
detaches pedagogiques.

En ce guit concerne objection de cons-
cience, Execunif mettra tout ¢n weuvre pour
que la Communauté puisse deader de la fixa-
tion des priorites et mtervenir dans la proce-
dure d’agreation des organisnies.

L’Execcutit definira, avec le CJEF, des axes
prioritaires d'activiees, Celles-c1 pourront étre
congues sous forme de conventions permettant
un trava:} permanent mais aussi une adaptation
a des circonstances nouvelles. L'Exécutif depo-
sera un projet de decret fixane les conditions
de reconnaissance et d’octroi de subventions
aux Centres de Jeuncs.

Les ades a la jeunesse pourront promou-
votr. «ur hase d'un u)ntmt-»typc a etablir, les
initiatives ouy eres a la jeunesse non-struciuree,
et cela quiil $agisse de la mise en place de
services d aide er dinformation ou de soutien



a des manifestations ou des c¢venements parti-
culiers.

La réinsertion sociale constituera un des
premiers enjeux pour lequel des mesures seront
prises en concertation avec le CJEF et les orga-
nisations.

L’Exécutif étudiera, notamment au depart
d’experiences etrangeres, les diverses formules
qui permettent aux enfants et a leurs parents
d’introduire des recours lorsque les drotits des
enfants sont remis en cause.

1l déposera un projet de decret visant a la
simplification de la reconnaissance er de la
subsidiation des plaines de jeux.

En outre, une nouvelle définition de la
plaine de jeux, plus polyvalente, constituera la
base d’une politique répondant a une nécessite
sociale evidente.

Education permanente

Dans une sociéte en mutation, il est indis-
pensable de faire un travail culturel en profon-
deur pour permettre a tous les citoyens de se
situer, de communiquer et d’agir pour assurer
leur développement.

Ce travail doit étre basé sur Paction des
mouvements associatifs, dont les efforts mul-
tiples dans le domaine de I'’Education Perma-
nente et de la Jeunesse doivent étre soutenus.

I’Education permanente doir étre pleine-
ment reconnue comme vecteur privilégie de
I'action culturelle. U'Exécutif collaborera avec
les organisations volontaires pour que, par leur
action culturelle et de formation, clles répon-
dent aux préoccupations sociales les plus
urgentes de notre temps, telies que la pauvreté
et exclusion sociale. 1l s’agit de favoriser les
defavorises.

Le decret de 1976 sera pleinement appliqué
et permettra de soutenir les actions permanen-
tes a long terme des organisations reconnues.

Pour mener a bien Uensemble de la politi-
que d’éducation permanente, un effort budge-
taire particulier Lorrespondant a 8% d’aug-
mentation, a raison de 2% par an, durant la
prochaine législature, en plus de augmenta-
tion moyenne du budget, soullgncra les priori-
tés attachées par ’Executif a ce secreur.

Pour permettre Padaptation aux innova-
tions et aux priorités qui peuvent se modifier au
fil du temps, des conventions générales seront
conclues entre P'Exécutif et les mouvements
reconnus, afin de déterminer de commun
accord les objectifs a atteindre, apres consulta-

rion du Conseil Superieur de 'Education per-
manente.

En concertation avec le Conseil Supérieur

PEducation permanente, dont la mission
sera ¢largie, une place particuliere sera reservée
aux associations de loisirs actifs, qui doivent
benéficier d’un soutien de la Communauté dans
les limites des contraintes budgétaires geéné-
rales.

La nouvelle majorité veillera a promouvoir
une meilleure collaboration entre les differents
secteurs de la Culture, en favorisant les decloi-
sonnements. Ainsi, les Maisons de la Culture et
les Foyers culturels doivent pouvoir collaborer
avec les bibliotheques, les mouvements et les
centres de creation; les télévisions locales et
communautaires doivent pouvoir s’associer
avec les mouvements d’Education permanente
pour des programmes de formation.

L’Executif fera les demarches neécessaires
pour que les associations travaillant dans le
secteur de l'éducation permanente puissent
penéficier plus largement de Iintervention du
Fonds budgetaire interdépartemental.

Dans ce secteur, comme dans les autres,
Executif veillera a accélérer les procedures de
liquidation des subventions.

L Execurif sera attentif a appliquer des
mesures directes et simples en faveur du plus
grand nombre, telle que la mise en ceuvre du
décret du 3 juillet 1986 généralisant les reduc-
rions de tarif pour permettre aux membres des
familles nombreuses I'acces des manifestations
cultureiles.

Sport

Le sport est un phenoméne social qui a de
plus en plus de retentissement. Les mesures
prises dans ce domaine ne peuvent étre indiffé-
rentes aux objectifs globaux de solidarite, de
démocratisation, de decentralisation et de pro-
motion des mouvements volontaires.

A certe fin, le décret de 1977 concernant
la subvention des fédérations sportives sera
actualisé en fonction de I'évolution récente du
secteur sportif. L’Exécutif encouragera les
clubs et les fedérations en mettant a leur dispo-
sition du materiel sportif.

L’Executif elaborera un decret relatif a la
formation de cadres sportifs, en 'ouvrant a de
nouvelles disciplines.

La planification et l'utilisation des infra-
structures seront soucieuses des besoins locaux.
Une priorite sera accordée aux 1nvestissements
légers. Enfin, la coordination entre et avec les
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différents niveaux de responsabilités (commu-
nes, ecoles, secteur privé) sera favorisee.

En ce qui concerne le sport de haut niveau,
il sera procedé a un réexamen des polmques
contractuelles avec les fédérations sportives et
des relations avec le C.O.LB., dans un esprit
de collaboration aussi etroite que possible.

Les objectifs, a cet égard, sont:

— la promotion du sport de haut niveau
geré par les fedérations sportives;

— le developpement d’une politique de
soutien aux tres jeunes espoirs;

— la stimulation de la politique sportive
chez les jeunes par la presence de sportifs de
haut niveau a des programmes de sensibilisa-
tion ainsi qu’a des manifestations internatio-
nales;

— l'organisation de competitions franco-
phones;

— une meilleure valorisation de [élite
sportive francophone dans le contexte national
et international.

Les efforts entrepris par le Conseil supe-
rieur en matiere de sport scolaire et parasco-
laire seront poursuivis. L’Exécutif sera égale-
ment attentif au role du «sport-études ».

Un décret-cadre, relatif a la Charte du sport
en Communauté frangaise, sera ¢laboré afin de
remplacer la loi de base de 1963.

L’Exécutif mettra tout en ceuvre pour que
soient revus les meécanismes alimentant le
Fonds national des sports, en vue d’un finance-
ment direct des Communauteés par la Loterie
nationale et portant sur des montants au moins
équivalents.

D’autre part, 'Executif favorisera la prati-
que sportive pour les personnes souffrant d’un
handicap et assurera la promotion de leurs
activites. Par ailleurs, des possibilites de sport
en milieu de travail seront explorées et favori-
sées.

A Pinterieur de 'enveloppe globale affectee
aux investissements, |’Exécutif s’engage a
conduire une politique d’affectation de crédits
significatifs aux petites infrastructures sporti-
ves, sur la base de criteres objectifs.

L’Exécutif s’attachera a la rénovation des
centres sportifs ADEPS les plus anciens, en
assurant ouverture aux activités de loisirs et
de tourisme.

D’une maniere geénérale, la Communauté
frangaise entend fonder sa politique en matiere
sportive sur le principe « Tous les sports pour
tous ».
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Tourisme

Les dimensions culturelles, économiques et
sociales du tourisme seront developpées
conjointement dans le cadre de la meilleure
collaboration avec la Région wallonne, la
Region bruxelloise, la Communauté germano-
phone, avec les pouvoirs locaux et provinciaux.
Cette politique sera menée en étroite collabora-
tion avec l'ensemble des milieux concernés,
tant privés que publics, en particulier avec les
federations touristiques, les associations et les
organisations professionnelles et sociales.

La défense de ’environnement et la promo-
tion de I'’emploi dans notre Communaute cons-
tituent également des preoccupations majeures
de la politique de la nouvelle majorité en
matiere de tourisme.

Les structures de promotion du tourisme
propres a la Communaute seront réaménageées
en vue d’une plus grande efficacite et d’une
meilleure coordination de leur action, y com-
pris pour ce qui concerne leurs antennes a
I’étranger.

Bruxelles, qui constitue un point d’attrait
indiscutable pour le tourisme international,
doit pouvoir aussi étre un tremplin pour le
développement du tourisme en Wallonie. De
la méme maniere, la fonction touristique de
Bruxelles doit étre valorisée en collaboration
avec les différents pouvoirs et milieux concer-

nes. A cette fin, une cellule spécifique sera créée
au sein de 'OPT.

Afin de mieux affirmer I'autonomie de la
Communauté par une politique touristique, il
sera proceédé a la mise en place d’un Conseil
supérieur du Tourisme. L Exécutif déposera un
projet de décret-cadre visant a coordonner et a
adapter les diverses législations restées nationa-
les. Par ailleurs, les possibilites d’une meilleure
harmonisation des reglementations touristi-
ques avec les reglementations sportives et cultu-
relles seront examinées.

L’Executif déterminera les modalités les
plus appropriées de soutien aux initiatives tant
privees que publiques.

Prioritairement aux investissements nou-
veaux, les investissements touristiques exis-
tants seront mieux rentabilisés par I'installa-
tion d’équipements récréatifs ainsi que par ’oc-
troi d’aides aux organisations touristiques de
type social et d’aides directes aux personnes
defavorisées. En matiere de tourisme social,
I’Executif veillera particulierement a la moder-
nisation des centres existants.

La dimension du tourisme rural, en particu-
lier pour ce qui concerne les gites ruraux, sera
prise en compte.



L’Exécutif se consacrera a une politique de
tourisme pour jeunes, ainst qu’a la création
d’équipements touristiques légers pour le tou-
risme d’un jour.

Sous réserve de vérifications relatives aux
options genérales, la valorisation des lacs de
I’Eau d’Heure sera poursuivie, en tenant
compte des travaux entames.

Apres avoir assuré la viabilite du site, ’Exé-
cutif privilegiera un projet tenant compte des
necessités d’un developpement integré, y com-
pris le respect de I’environnement. La mission
interministerielle sera maintenue dans son prin-
cipe et structurée d’une maniere apte a assumer
la mission deléguée qui lui est dévolue.

Les moyens budgétaires adequats seront
dégagés. Compte tenu des caracteristiques de
la région concernée et de la place accordee au
projet par les PDR et les PDI, tout sera mis en
ceuvre par les diverses instances politiques pour
accéder aux aides maximales de la Commu-
nauté européenne (Feder, FSE, etc.).

La Communauté participera a ce prolet
con;omtement avec le secteur prlve, ainsi qu’a-
vec les pouvoirs nationaux, régionaux et locaux
impliqués.

F. ENSEIGNEMENT — EDUCATION
FORMATION — RECHERCHE

Le but de toute formation est I'épanouisse-
ment de la personne quelle qu’elle soit, en la
dotant des capacités et des aptitudes les plus
favorables — d’une part, a une insertion indis-
pensable dans le monde du travail — et d"autre
part, a une meilleure utilisation du temps libre
qui ira croissant.

Les problemes de I’enseignement et de la
formation ne s’arrétent pas aux portes de
I’école. En période de mutations technologi-
ques et de transformation des rapports socio-
economlques la formation et la transmission
des savoirs constituent des investissements
pour 'avenir. La formation continue, la
réorientation et le regyclage professionnel sont
des enjeux de société.

1} est donc urgent de consacrer a la forma-
tion des jeunes, mais aussi a la formation de
tous, les movens necessaires qu'elle réclame en
termes d’efficacite pedagogique.

Dans le domaine de ’éducation, 'Exécutif
de la Communauté s’attachera a promouvoir,
plus particulierement, cing orientations essen-
tielles:

1. Approfondir la démocratisation de I'en-
seignement;

2. Soutenir un projet d’éducation globale
des personnes et de permanence de la formation
pour tous;

3. Encourager des innovations prospecti-
ves qui sont des investissements pour I’avenir;

4. Assurer de réelles chances d’insertion
professionnelle;

5. Developper la prise de conscience de
I’appartenance a la francophonie et a I’Europe,
Pouverture multiculturelle et la maitrise de la
langue francaise.

Enscignement

L’Exécutif prendra les mesures adequates
afin que 'accord intervenu le 3 juillet 1985 au
sein du Comité de concertation gouvernement-
exécutifs, ayant pour objet le transfert aux
Communautés du service des activités parasco-
laires et le service des auxiliaires de ’enseigne-
ment, soit exécuté prioritairement et sans delai.

Par ailleurs, un accord confiant la gestion
effective de I’enseignement artistique aux Com-
munautes a la date du 1°7 juillet 1988, sera
négocie avec le gouvernement national, ce qui
implique le transfert de services et d’agents du
ministere de ’Education nationale vers I’admi-
nistration de 'Enseignement et de la Formation
de la Communauté frangaise. En outre, il sera
procede a un rapport d’évaluation sur I’ensei-
gnement artistique et sur ses objectifs.

L'Exécutif favorisera toutes les formes de
collaboration entre P'Etat et la Communaute
francaise dans la gestion et 'organisation de
I'enseignement de I’Etat, qui sera largement
décentralise.

Par ailleurs, 'Exécutif veillera a ce que les
composantes de la Communauté éducative des
différents réseaux d’enseignement soient asso-
ciées a ’étude et a Pelaboration des reformes
pedagogiques fondamentales.

L’Exécutif accordera une attention particu-
liere aux allocations d'études en vue d’en ame-
liorer le fonctionnement.

Sur base de I'étude scientifique commandee
par la Communauté, ’Exécutif reverra éven-
tuellement les criteres d’octroi des allocations
d’études aux éleves et aux étudiants de condi-
tion peu aisée de manicre a mettre en place
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un systeme permanent et equitable des 'annee
scolaire ou acadéemique 1989-1990.

Feront I'objet d’une attention particuliere,
les criteres de revenus, la situation des internes
et Pextension du bénéfice des allocations aux
jeunes engagés dans une formation a temps
partiel.

L’Exécutif s’engage aussi a négocier avec le
gouvernement national, d’une part, une majo-
ration des crédits alloués au secteur des alloca-
tions et des préts d’etudes en tenant compte
des besoins reels de la Communauté frangaise
(situation actuelle: sect. F.: 1 135 millions, sect.
N.: 2 491 millions) et, d’autre part, la reprise
par le service des allocations et des préts d’étu-
des de I'instruction des dossiers d’allocations
d’études secondaires toujours confiée aux gou-
vernements provinciaux.

Dans le cas d’une majoration de la dota-
tion, 'Exeéecutif s’efforcera de mener a bien
une premiere reforme expérimentale des préts
d’études a intérét faible et a remboursement
etalé apreés Ia fin des études.

L’Exécutif accordera une attention toute
particuliere au développement de I’enseigne-
ment a distance en dehors des limites territoria-
les de la Communauté.

Le plurilinguisme est de plus en plus une
exigence autant culturelle que professionnelle.

Aussi, I'Exécutif valorisera I'apprentissage
des langues étrangeres notamment latines en
actualisant les méthodes pédagogiques et le
contenu des programmes dans notre enseigne-
ment, mais aussi en encourageant les forma-
tions spécifiques organisées plus particuliere-
ment par PONEM et le service de ’enseigne-
ment a distance.

L’Exécutif prendra I'initiative de proposer
aux pouvoirs organisateurs d’enseignement
d’une part, un ensemble de mesures visant a
ameliorer la qualite generale de notre enseigne-
ment et d’autre part, la mise en ceuvre d’une
reelle politique de soutien pour réduire les
echecs scolaires.

L’Executif engagera eégalement une nou-
velle concertation avec toutes les composantes
de la communaute éducative en vue de revoir
eventuellement les rythmes et 1'étalement des
congés et vacances scolaires.

Formation

La formation professionnelle doit concou-
rir réellement a la promotion et a la qualité de
I’emploi ainsi qu’a la lutte contre le chomage
et la marginalisation.
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La perspective du grand marche européen
rend encore plus impérative et urgente la néces-
sité d’investir dans la qualification et la forma-
tion professionnelle des personnes.

La Communaure frangaise encouragera des
lors la qualification professionnelle en dévelop-
pant toutes les formations nécessaires.

[’Exécutif veillera a mettre en place des
coordinations et des collaborations entre les
diverses formations professionnelles organisées
dans notre Communauté, mais aussi entre cel-
les-ci, enseignement et le monde economique.

Dans cette optique, I'Exécutif organisera
une Conférence de la formation professionnelle
qui associera toutes les parties intéressées, for-
mateurs et partenaires sociaux, et organisera
une concertation permanente entre tous les for-
mateurs et les milieux intéresses.

L’Exécutif veillera particulierement a:

— promouvoir ['investissement dans la
qualification en informant sur les nouvelles
exigences des metiers et sur les possibilites de
les acquerir, notamment en combinant travail
et formation;

—- collaborer avec les entreprises en déve-
loppant des formules de formation en alter-
nance et en soutenant leurs efforts de formation
au profit des travailleurs comme des deman-
deurs d’emploi;

— associer, chaque fois que cela sera possi-
ble, Penseignement aux programmes et activi-
tes organises par la formation professionelle et
les entreprises;

— developper des actions de remise a
niveau au profxt des plus demunis qui ne peu-
vent sans preparation adéquate entamer une
formation;

— développer les entreprises d’apprentis-
sage professionnel,

— tenir compte de Pimportance et de la
specificité du chomage feminin;

— promouvoir les possibilites d’emplois
qui peuvent naitre de la valorisation des
ressources locales tant humaines que naturelles
en vue de rencontrer des besoins non ou mal
satisfaits, en tenant compte de tous les impacts
possibles ~— coiits sociaux et écologiques —
(renovation de I’habitat, aide aux personnes,
restauration du patrimoine naturel et architec-
tural, recyclage des matieres plemleres, tou-
risme_integre, tcchnologlcs propres €conomi-
sant ['energie ...

— favornser la recherche de méthodes
pedagogiques nouvelles susceptibles d’accroitre
les chances de réinsertion sociale et profession-



nelle en se basant sur les experiences poursui-
vies dans les pays européens.

Enfin, ’Exécutif négociera avec le gouver-
nement national une certification unique
délivrée par une commission mixte Education
nationale-Communauté frangaise, en vue de
permettre notamment 'acces aux examens de
recrutement des services publics et d’obtenir la
reconnaissance des formations.
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Un service d’information et de ditfusion
sur les formations, les enseignements et les
debouchés, sera creé au sein de ’Administra-
tion de Penseignement et de la formation.
Chargé d’une information largement décentra-
lisée, il collaborera etroitement avec les services
correspondants sur les plans régional et
national.

L’Executif sera attentif a la cohérence et a la
bonne organisation des formations organisees
dans le cadre du decret relatif a 'agrément et
au subventionnement de certains organismes
exercant des activites d’insertion socio-profes-
sionnelle ou de formation professionnelle
continuee.

Conscient de la nécessite de s’entourer du
concours des partenaires sociaux, qui gerent la
formation professionnelle (ONEM), 1 Executlf
veillera a organiser les concertations nécessai-
res. A cette fin, il étendra ses contacts aux
secteurs professionnels et aux sous-régions en
invitant, dans ce dernier cas, les partenaires
sociaux du Comite subregional de ’Emploi a
associer les principaux operateurs de formation
au sein d’une commission Enseignement-For-
mation-Emploi chargeée de developper les
synergies recherchees.

Dans un souci de cohérence et d’intégration
des politiques de placement et de formation
professionnelle, I’"Exécutif confiera 'exécution
des missions relevant de la formation profes-
sionnelle ONEM a I’Office regional wallon de
I’Emploi a creéer.

Il sera tenu compte de {"aspect spécifique
de la Reégion bruxelloise étant entendu que
la formation professionnelle doit rester de Ia
competence exclusive de la Communauté fran-
caise.

La formation permanente des Classes
moyennes constitue un elément important de
la formation en alternance.

Basée sur 'apprentissage en atelier d’une
part et sur les cours genéraux et professionnels
d’autre part, elle doit assurer la formation des
apprentis ainsi que les cours de perfectionne-
ment des futurs responsables des PME.

L Exécutif veillera a conserver a cette for-
mation sa specificite et a lui octroyer les
moyens financiers adéquats pour lui permettre
de répondre aux exigences ¢économiques et
sociales.

Afin de garantir "autonomie de gestion et
la simplification des formalites administratives,
I"Exécutif déposera un decret fixant les mis-
sions respectives de I'Administration, de ['Insti-
tut francophone des Classes moyennes, des cen-
tres de formation et des secretaires d’apprentis-
sage.

[’Exeécutif établira un inventaire des biens
immobiliers des centres de formation en vue de
fixer un plan pluriannuel des investissements.

Une attention toute particuliere sera appor-
tée a la formation des agriculteurs en vue de lui
garantir les moyens financiers indispensables a
son bon fonctionnement et d’ouvrir les forma-
tions a 'acquisition des techniques en agro-
biologie.

L’Exécutif, dans le cadre du décret organi-
sant la formation professlonncllc dans le sec-
teur de 'agriculture, s’engage a assurer la subsi-
diation reguliere de la formartion agricole post-
scolaire. A cet effet, il saisira le Comite de
concertation gouvernement-exécutifs du pro-
bleme posé par la décision du ministre des
Finances de ne plus assurer depuis 1986 le
financement du fonds destiné a la subsidiation
de la formation agricole postscolaire. 1l nego-
ciera en conséquence la récupération aupres de
I’Etat central des charges du passe ainsi que
Poctroi, pour I'avenir, d’une subvention
annuelle suivant une cl¢ de répartition a
convenir.

Recherche scientifique

L’Executif créera en son sein une commis-
sion d’avis pour assurer une plus grande cohé-
rence a la politique de recherche de la Commu-
naute.

Toutes les recherches financees par la Com-
munaute releveront des compétences de celle-
Cl.

L’Exécutif sera informe de I'évolution des
programmes de recherche et d’e¢tude et de leurs
résultats. Ceux-ci pourront étre diffusés par
’Exécutif pour étre exploites et valorisés
aupres des milieux concernes.

En outre, les ministres, apres avis de la
commission, procéderont, chacun en ce qui le
concerne et chaque fois que cela sera possible,
a un « appel d’offres » aupres des universités ou
d’autres institutions ¢t organismes.



ANNEXES

1. Approfondir la démocratisation de I’ensei-
gnement

Démocratiser, c’est d’abord assurer 1’éga-
lite des chances d’acces pour tous aux différen-
tes formations. Cela suppose notamment le
développement du systeme des allocations et
préts d’etude.

L’objectif démocratique de ’équité suppose
I’ adaptatlon des méthodes et de 'organisation
scolaire a certaines inégalités collectives et aux
capacités et besoins différents des enfants et
des familles qui en découlent. Dans cet esprit,
le developpement de zones d’éducation priori-
taires est souhaitable pour compenser locale-
ment les problémes propres de groupes sociaux
vivant dans certains quartiers ou localités.

Une societe démocratique vise aussi a plus
de justice sociale. L’Exécutif de la Commu-
nauté contribuera a revaloriser la fonction
enseignante.

Démocratiser 1’école, c’est enfin répondre
au mieux a I’évolution des aspirations légitimes
de la population. Cela suppose notamment de
mieux assurer la qualité des formations et filie-
res d’¢ducation proposées aux femmes afin de
respecter leur volonté d’égalite et de promotion
sociale. Cela implique aussi de mieux respecter
la volonte des enfants et personnes handicapées
d’étre et de rester intégrés a la Communauté,
sans étre marginalisés dans des filieres d’ensei-
gnement spécial qui peuvent accentuer cette
marginalisation.

Démocratiser 1’école implique donc ici, de
mieux y intégrer les differences.

2. Globalité de I’éducation

L’orientation de globalité de 1’éducation
signifie plusieurs exigences:

1. Mettre sur le meéme pied les objectifs
d’épanouissement des personnes, d’insertion
sociale et de formation professionnelle.

2. Association de tous les acteurs complé-
mentaires a la communauté de formation:
enseignants, personnel de ’aide sociale, médi-
cale et psychologique, parents, entreprises. Le
développement de I’enfant dépend en effet de
la cohérence de ses relations avec un ensemble
de formateurs et un milieu de vie.

3. Prise en compte de ’enjeu, de la nécessité
et du droit a la formation durant toute la vie.
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3. Encourager et promouvoir des innovations
prospectives qui sont des investissement
pour I’avenir.

Dans cette perspective, I'Executif entend
notamment promouvoir I'innovation dans trois
directions:

I'ouverture, I’echange et la collaboration
internationale et multiculturelle, tant au niveau
de Ia formation des enseignants que du contenu
de I'enseignement et des méthodes intercultu-
relles;

I'integration positive des technologies
nouvelles dans Penseignement et comme aide a
I’enseignement;

3. Putilisation des batiments scolaires des
différents reseaux comme équipements et cen-
tres multifonctionnels au service de la commu-
nauté locale pourra étre valorisée.

4. Assurer de réelles chances d’insertion pro-
fessionnelle

La difficulte pour les jeunes de trouver un
premicr emploi nous rappelle que 'enseigne-
ment a aussi pour tache d’assurer une reelle
insertion professionnelle des jeunes.

L’impossibilité de connaitre précisement les
besoins futurs de ’économie et de la societé
par secteurs et niveaux de qualification n’est
pas contradictoire avec le souci d’une neces-
saire preparation professionnelle des jeunes.
Elle rend simplement la tache plus ardue.

I faut rappeler avec force qu’il n’y a pas de
capacites transférables, de po]vvalence serieuse,
de formation continuée possible sans une solide
formation de base.

Bien avant les savoirs technologiques
modernes et spécialises, c’est 'acquisition des
compétences fondamentales qui fait trop sou-
vent defaur (démarche logique, langue mater-
nelle, mathématique, pratique d’une langue
etrangere ...). Il faut v voir la tache essentielle
de la période de scolarité obligatoire a temps
plein.

La formation professionnelle spécifique
vient s’ajouter a ces acquis et facilite la transi-
tion vers I'emploi. Elle aura d’autant plus de
chance d’y parvenir qu’elle aura ¢té concertée
avec les milieux professionnels. Ainsi, au-dela
de seize ans et dans le cas de filiere se donnant
une finalité professionnelle, on devrait pouvoir
se fonder sur des profils professionnels commu-
nément attendus comme seuils d’embauche par
les entreprises.



Il importe d’améliorer les performances du
systeme éducatif dans ce domaine et ainsi:

— de réduire fortement sinon d’éviter les
sorties du systeme educatif sans réelle forma-
tion;

— d’¢laborer les profils de formation en
tenant compte des profils professionnels et de
leur perspective d’evolution;

— de mobiliser les ressources de I'ensci-
gnement au profit de ceux qui 'ont quitté et qui
recherchent un premier emploi sans réellement
disposer de compétences professionnelles;

— de créer des lieux de rencontre systéma-
tique entre les différents interlocuteurs (ecoles,
pouvoirs publics, syndicats, entreprises) et eta-
blir des procédures et des lieux presidant a la
prise de décision pour les formations directe-
ment articulees sur ’emploi;

— de faire un effort pour se doter d’un
systeme fiable saisissant mieux les relations
entre la formation et 'emploi, évaluant les
filieres et les orientations des systemes de for-
mation, permettant d’informer les jeunes.

5. Développer la prise de conscience de I’ap-
partenance a la francophonie et a I’Europe,
Pouverture multiculturelle et la maitrise de
la langue frangaise

Face a I'internationalisation croissante des
activités économiques, sociales et culturelles,
tout projet pédagogique doit intégrer ’appro-
che des réalités internationales par leur étude
et leur appréciation critique.

Le dialogue interculturel est susceptible de
favoriser la compréhension de ces réalités. A cet
égard, la présence au sein de la Communaute
frangaise de différentes composantes culturelles
constitue une chance pour developper de nou-
velles solidarités sur le plan international.
L’école est un des lieux privilégiés pour mener
ce dialogue interculturel et sensibiliser les nou-
velles génerations a la nécessite de plus de
solidarite renforcee.

Au titre de nouvelles solidarités, I'Europe
et la francophonie sont des espaces prioritaires
d’affirmation de I’identite des ressortissants de
la Communauté frangaise Wallonie-Bruxelles.

Il appartient aux institutions de la Commu-
naute frangaise d’associer les milieux educatifs
aux initiatives d’intégration de notre Commu-
nauté et de ses deux régions, Wallonie et
Bruxelles, a 'Europe et a la francophonie.

Dans ces deux entités, la langue et la culture
francaises sont un outil essentiel de communi-
cation. Dans un monde ou la communication
est une dimension indispensable de toute acti-

vité, la maitrise du savoir-faire passe par la
capacite de dire.

Des lors, apprentissage de la langue mater-
nelle conditionne d’une maniere déterminante
la structure des connaissances et |’expression
de la pensée. Dans tous leurs aspects, les pro-
grammes et activitées pedagogiques doivent
reprendre ’exigence premiere de la maitrise
approfondie de la langue maternelle.

G. POLITIQUE SOCIALE
ET DE SANTE

Comme dans les autres secteurs relevant de
ses compétences, la nouvelle majorite accor-
dera une attention particuliere aux travaux,
études et engquétes réalisés par le Conseil et
par les organismes internationaux telle la CEE
comme par les grands organismes prives telles
la Fondation Roi Baudouin et la Ligue des
Familles afin d’eviter les pertes de temps, dou-
bles emplois et répétitions inutiles. La nouvelle
majorité entend revaloriser le travail de I’As-
semblée.

La nouvelle majorit¢ demandera a ce que
soit dressé 'inventaire complet de la situation
dans le secteur social de la Communaute. Cet
inventaire comportera un important volet
financier et budgétaire.

Cette opération poursuit un triple objectif:
connaitre la situation exacte de ’exercice 1987
et des exercices antérieurs pour éviter des pro-
blemes ultérieurs, mieux connaitre les moyens
dont on dispose pour mieux les orienter, eviter
de travailler avec des masses budgétaies figees.

Si, dans un premier temps, I’enveloppe bud-
géraire reste inchangée, la nouvelle majorite
s’emploiera a obtenir du pouvoir national le
transfert des moyens supplémentaires pour
mener sa politique sociale, notamment par la
conclusion de protocoles d’accord avec les
niveaux de pouvoirs competents, qui définiront
clairement les obligations — budgetaires — de
chacun, a I'instar de ce qui existe déja.

LA POLITIQUE SOCIALE

I. La priorité: «plus de solidarité pour
moins de pauvreté »

La nouvelle malonte entend mettre tout en
ceuvre pour prévenir la pauvrete, en enrayer les
mécanismes et la combattre efficacement. La
commission spéciale d’enquéte instituée par la
Communauté frangaise a remis un premier rap-
port sur ’ensemble de la question. La continua-
tion de ses travaux permettra de connaitre I’état
de la situation dans notre Communaut¢ et les
mécanismes qui génerent la pauvreteé.
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Une concertation érroite avec les Regiong
wallonne et bruxelloise et I'Etat central portera
sur toutes les actions nécessaires (notamment
dans le secteur du logement social) pour attein-
dre cet objectif prioritaire de lutte contre la
pauvreté. La nouvelle majorité considere en
effet comme primordiale sa mission d’accom-
pagnement pour permettre aux personnes et
groupes défavorises de s’adapter et de se reinse-
rer socialement.

Les acteurs principaux de cette action prio-
ritaire de la politique sociale de la Commu-
nauté seront les CPAS et les associations privées
et publiques qui agiront de fagon concertee
entre autres par la conclusion de conventions,
afin d’eviter que des problemes restent sans
réponse en un endroit alors qu’ailleurs des
actions font double emploi. 1l est a noter que
la loi de 1976 sur le foncrionnement des CPAS
permet de mener une politique sociale active er
qu’elle n’est pas encore pleinement appliquée
partout dans cet esprit.

La nouvelle majorité s’inspirant de ia plate-
forme «solidarité en plus, pauvreté en moins»
redigée par différents mouvements, fera voter
d’urgence un décret destine a permettre aux
CPAS et autres associations de bénéficier des
dispositions du Fonds budgetaire interdéparte-
mental et de disposer ainsi de travailleurs char-
ges de collaborer aux actions de prevention, de
lutter contre 'analphabétisme et de le prevenir
notamment par 'organisation d’écoles de
devoirs. Cette mise a la disposition de travail-
leurs du FBI fera I'objet d’une convention entre
le pouvoir national et la Communauté qui sera
seule compétente pour Iattribution de ces tra-
vailleurs.

Enfin, en cas de refus de I"aide sociale par
les CPAS, les procédures de recours devraient
étre simplifices et accélérees. L’Exécutif agira
en ce sens aupres des autorités compétentes
pour trouver les mesures appropriées pour
améliorer le fonctionnement de toutes les
Chambres de recours et raccourcir les délais.
La lenteur des procédures constitue incontesta-
blement une atteinte a la démocratie et a la
dignité des personnes.

Les CPAS

L’Executif veillera a obtenir les garanties
suffisantes pour que les versements dus aux
CPAS se fassent dans les delais reglementaires
et selon des echeéances précises.

Le systeme d’avances aux CPAS devra étre
retabli. Celles-ci devront se faire par douziemes
provisoires et non plus par trimestre.

En ce qui concerne la prise en charge des
minimex, un arrété d’application de ’Executif
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retablira Femploy des differents cnigeres pris en
compte dans les dispositions en vigueur entre
1982 et 1985.

Les criteres de repartition du Fonds special
de I'aide sociale seront revus en tenant compte,
d’une part, des interventions du CPAS dans
la charge des minimex et, d’autre parr, des
conventions passees par les CPAS.

Une attention particuliere devra étre portee
aux CPAS bruxellois ainsi quaux autres insti-
rutions bruxelloises.

Les mstitutions

L’inventaire demandé par la nouvelle majo-
rite portera également sur {"état des institutions
du secteur social.

Une action particuliere devra étre menée
pour garantir {a securite et la qualite de Ia vie
dans les institutions exergant une activite dans
le domaine de I'hebergement social et celui
de la santé {ex.: protection incendie dans les
homes). Ceci implique notamment que les
memes regles soient en vigueur partout dans la
Communauré et qu’an contréle efficace puisse

s'effectuer regulierement.

Les travailleurs

Les travailleurs sociaux ont un role primor-
dial 4 jouer dans la mise en ceuvre de la politi-
que sociale voulue par la nouvelle majorite et
ils sont des interlocuteurs privilégies et quel-
quefois unigues de ceux qui sont dans le besoin.

Pour avoir une action efficace, humaine et
porteuse de résultats, il faut pouvoir compter
sur un personnel correctement forme et régulie-
rement «recyclé », Pidéal étant bien entendu la
tormation permanente de ces personnes. L'Exé-
cutif veillera donc a leur assurer la meilleure
formation possible dans le respect de leurs
convictions philosophiques et politiques.

L’Exécutif veillera également a ce que le
personnel suffisant soit disponible pour repon-
dre aux besoins exprimes en différents endroits
de la Communaute, et qu’une certaine stabilite
des services soit garantie.

Bicommunautaire ou unicommunautaire

Le systeme bicommunautaire a Bruxelles,
maintenant en place depuis de nombreuses
annees, fonctionne tres mal. Cette situation est
due au fait que la Region bruxelloise n’a pas
encore le méme statut que les autres régions et
que les competences ont été inadéquatement
reparties entre le national, le regional et le



communautaire. Le mauvais fonctionnement
du systeme entraine ’étranglement financier du
secteur social a Bruxelles et la disparition de
nombreuses institutions.

La nouvelle majorite estime que la situation
actuelle doit étre revue et complétee par appli-
cation du décret du 1¢ juillet 1982 fixant les
criteres d’appartenance exclusive a la Commu-
naute frangaise d’institutions traitant les matie-
res personnalisables dans la region bilingue de
Bruxelles-Capitale. Ce décret fera 'objet d’une
information vers ces institutions afin qu’elles
puissent opter pour le systéme unicommunau-
taire. Cette option a le merite de la clarte et ne
penalise aucunement ceux qui ont recours a ces
institutions.

Dans les limites budgetaires, I'Executif
é¢tendra progressivement I’application du décret
du 19 juillet 1982 aux divers secteurs sociaux
concernes.

L’ensemble des moyens affectés a 'applica-
tion du décret seront regroupés sous un meéme
libelle budgétaire.

En outre, et en vue d’une approche systéma-
tique des différents secteurs de la politique
sociale qui doit étre menee a Bruxelles, 'Exécu-
tif s’emploiera a obtenir une coordination avec
le secteur bicommunautaire, la Reégion et I’au-
tre Communauté. Ce souci de coordination ne
peut constituer une entrave a la mise en ceuvre
de la politique sociale de la Communauté fran-
caise a Bruxelles.

II. En ce qui concerne ’enfance et la famille

La nouvelle majorité s’emploiera a mettre
en ceuvre tous les moyens pour lutter contre la
mortalite périnatale.

Vu limportance de ’enfant dans notre
Communauté, il s’indique de poursuivre le
développement harmonieux des equipements
socio-collectifs et de les doter d'un personnel
correctement forme.

La nouvelle majorite sera particulierement
attentive aux problémes rencontrés par les
familles du quart monde.

Elle considére que le probleme des enfants
battus doit étre rencontre de toute urgence en
accordant une aide plus précoce aux familles
en difficulté. Cette prévention doit se faire par
tous les moyens adéquats a commencer par
ceux de 'ONE et des aides familiales mais
aussi au travers d’initiatives privées a structure
souple. L’Executif s’attachera a développer les
possibilités de formation permanente pour les
Educateurs de la Petite Enfance. Dans ce cadre,
les arretés d’application du décret du 8 juin
1983 visant a instaurer une formation continue

pour le personnel des creches, des prégardien-
nats et des services de garde d’enfants a domi-
cile seront promulgués.

Par ailleurs, afin de garantir la qualité de
I'accueil, le taux d’encadrement pourrait étre
adapté notamment par la négociation d’une
convention pour 'obtention de FBI.

Enfin, la communautarisation de PONE
sera achevée par 'adoption d’un plan budge-
taire tenant compte de I'impact de cette com-
munautarisation sur le financement de ses acti-
vités. Les activites de PONE seront redéployées
vers les quartiers a risques.

En vue de lutter contre les inégalités frap-
pant la petite enfance, la nouvelle majorite
définira une politique globale en collaboration
avec ’ONE et les mouvements associatifs tra-
vaillant dans le secteur. L’Exécutif prendra les
dispositions pour promouvoir une aide globale
aux familles en veillant a ne pas multplier le
nombre des intervenants. Ceci suppose notam-
ment un élargissement des compétences des
services d’aide familiale (équipes diversifices)
et une coordination organisée entre services
sociaux au niveau local.

L’Exécutif mettra en ceuvre une réforme
plus globale du systeme de financement public
et d’organisation de services d’aides familiales.

En collaboration avec les Communautés
Européennes et le Fonds social européen, des
poles de développement prioritaires dans les
milieux connaissant de graves problémes ¢co-
nomiques, culturels et sociaux seront institues.

Pour mener a bien sa politique, ’Executif
s’assurera le concours du Centre d’e¢tudes des
problemes de la Famille créé en collaboration
avec la Ligue des Familles.

Une attention particuliere sera réservée a
l’information en faveur de la parenté responsa-
ble, ainsi qu'aux maisons maternelles et aux
conséquences de la séparation pour le couple
comme pour Ienfant.

Les objectifs et les effets de I'information
en matiere familiale seront mieux évalués, au
travers de laction des centres d’aide, de plan-
ning et d’information sexuelle, conjugale et
familiale.

Dans cette perspective et dans le cadre des
compétences de la Communauté frangaise,
"Exeécutif s’associera aux actions visant notam-
ment a prévenir Uinterruption volontaire de
grossesse.

III. La protection de la jeunesse
La nouvelle majorité estime que les compe-

tences de la Communaute frangaise en cette
matiere doivent étre clarifiees et précisees. Le
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projet de deécret relatif a I'aide a la jeunesse
sera releve de caducité. Apres amendement, il
sera soumis au vote de 1’Assemblee.

La nouvelle majorité considére que les pro-
blémes de la jeunesse doivent faire 'objet d’une
approche concertee et globale.

La nouvelle majorité veut apporter une
réponse claire en précisant et en identifiant les
interlocuteurs et les institutions.

Cet endroit de recours devrait se situer de
preference au niveau le plus proche du citoyen
a savoir le CPAS et les associations locales
spécialisees.

L’Exécutif entend favoriser le développe-
ment de mesures éducatives plus responsabili-
santes pour les jeunes et leurs parents, execu-
tées dans le milieu de vie. Méme en cas d’héber-
gement en dehors de la famille, il faudra conti-
nuer a renforcer les pratiques de réinsertion
sociale.

Dans Pintérét méme de I’enfant, la nouvelle
majorité entend maintenir le plus longtemps
possible le lien qui unit celui-ci a sa famille en
veillant a augmenter ou 4 maintenir les capaci-
tés educatives des parents et n’amener a faire
statuer qu’en dernier ressort sur la situation
d’abandon effectivement vérifiée et établie par
les éléments du dossier.

IV. Les handicapés

La nouvelle majorité veut améliorer la
pleine participation et I'intégration des person-
nes handicapees dans la sociéteé.

Des actions seront entreprises pour favori-
ser le dépistage et la prévention et apporter une
aide précoce et un soutien adapté.

La prévention constitue une démarche glo-
bale et ne peut donc se limiter a des aides
ponctuelles.

La nouvelle majorité considere en effet que
I’action dans le secteur des handicapes doit
privilégier la prévention, I’éducation et I'infor-
mation (notamment des jeunes). Cette sensibili-
sation, cette «conscientisation» ne peuvent se
limiter aux techniques traditionnelles d’inter-
ventions; il faut en effet dépasser ces limites en
ouvrant I'information aux techniques d’inter-
ventions alternatives qui ont deja fait leurs
preuves dans certains domaines.

Il faut prévoir une aide précoce pré- et post-
scolaire.

Cette politique sera complétée par I’assis-
tance, la formation et les interventions adap-
tées, I'objectif étant toujours d’assurer I’in-
tégration la plus complete.
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L’intégration implique des choix. Le point
de la situation des associations devra étre fait.
Certaines d’entre elles, recourant a des techni-
ques thérapeutiques alternatives, devraient étre
reconnues et obtenir I'acces aux différents
comités et conseils chargés d’aider et d’orienter
la Communauté dans sa politique et notam-
ment sa politique de subsidiation.

La nouvelle majorité examinera en priorité
le probleme de la communautarisation du
FNRSH pour la faire aboutir dans les meilleurs
délais et éviter ainsi la confusion régnant
actuellement. Un groupe de travail sera consti-
tué pour que le nouvel outil administratif
réponde plus correctement a ce que les utilisa-
teurs en attendent et pour examiner les clés de
répartition.

Pour les autres institutions, I’Exécutif pour-
suivra la mise au point d’un plan de gestion
des politiques d’hebergement et d’integration
des handicapés. Afin de garantir la nécessaire
autonomie des pouvoirs organisateurs et de
promouvoir la flexibilité des structures ainsi
qu’une gestion dynamique du personnel, 'Exeé-
cutif consolidera le financement forfaitaire.

L’Exécutif développera une politique d’ac-
compagnement légere pour eviter les solutions
institutionnelles lorsque cela est possible. On
peut penser notamment aux appartements
supervises.

Enfin, PExécutif veillera a corriger certaines
mesures qui ont eu pour effet de placer sans
préparation des éducateurs sociaux dans le sec-
teur des handicapes afin de doter ces institu-
tions d’un personnel correctement forme capa-
ble de rencontrer les spécificites des problemes.

Une instance d’appel devrait notamment
étre prévue pour les décisions prises en matiere
de fonds spécial d’assistance et aussi pour la
déclaration du handicap. L’Exécutif considere
en effet que le vide juridique existant doit étre
comblé au plus tot. Les centres de santé mentale
pourraient étre les interlocuteurs privilégiés en
vue de la détermination du handicap mental,
notamment en vue d’améliorer la maitrise de
’entrée au Fonds 81.

V. En ce qui concerne les 3¢ et 4¢ ages

La politique a I'intention des personnes des
3¢ et 4¢ ages doit étre globale et coordonneée et
associer les organisations les représentant. Les
personnes Agées doivent pouvoir rester le plus
longtemps possible dans leur milieu naturel et
pouvoir compter sur des services d’aides et de
soins a domicile intégrés complets, competents
et peu colteux dispensés par des travailleurs
correctement formés. Ces services doivent étre
completés par des systemes d’aide d’urgence.



L’objectif est le maintien de 'autonomie
de ces personnes. Cependant, pour certains,
I’autonomie peut étre rendue tres difficile et
insécurisante. Les centres de jour peuvent assu-
rer le « maintien a domicile » tout en favorisant
le passage a I’hébergement psychologique
devenu ainsi plus abordable. Il convient de
reconnaitre ces centres de jour et de les encou-
rager. Quand I’état des personnes I'exige, il est
indispensable de garantir un acces aisé aux lits

MRS.

Ces maisons de repos et de soins devront
pour se voir agreer ou obtenir le renouvelle-
ment de leur agrement se conformer a des
normes portant sur la qualité de la vie et de
loisirs de ceux qu’elles hebergent.

VI. L’'immigration

La nouvelle majorite, dés son installation,
reconstituera une commission chargee d’étu-
dier les problemes de I'immigration. Celle-ci
sera invitée a remettre un premier rapport et a
suggerer des propositions dans un délai d’un
an. Cette commission devra aborder notam-
ment les problemes de 1’alphabétisation, de
Péducation, de I'’encadrement et examinera les
possibilités d’agir concrétement, le plus effica-
cement possible, le plus rapidement et de dépas-
ser ainsi le stade des etudes. Cette commission
devra ceuvrer a la mise en place rapide d’une
politique coordonnée en visant principalement
integration des jeunes immigres. Elle devra
viser, notamment, a prendre les contacts néces-
saires et a developper, avec I’Executif, les infor-
mations pour que l'aide financiere que peut
apporter le Fonds Social Européen soit, a
Bruxelles, affectee a 'engagement d’auxiliaires
d’éducation et a I'organisation de classes pro-
pedeutiques, comme 'ont suggere les conclu-
sions de la commission bruxelloise du CCF
{rapport Cudell 11/6/85).

De plus, la nouvelle majorite estime qu’il
faut conférer un role moteur au comite intermi-
nistériel associant tous les niveaux de pouvoir
(national — communautaire — regional)
concernés et comportant notamment les minis-
tres charges de 'enseignement.

L’Exécutif créera une délegation générale a
I'immigration qui sera |'interlocuteur privilégié
des associations et des personnes confrontées a
des difficultés de tous ordres.

LA SANTE

Déclaration prealable

La Communaute frangaise revendiquera le
plein exercice de ses compétences en matiere
de politique de santeé notamment en ce qui

concerne la médecine préventive et la formation
paramedicale.

La nouvelle majorité estime que ’Executif
dott etre associé par la procedure d’avis
conforme aux décisions prises en matiere de
santé au niveau national ayant des répercus-
sions pour la Communauté et cela en attendant
le transfert de compétences supplémentaires et
des moyens s’y rattachant.

1. La nouvelle majorité considére que la
prevention, I’éducation sanitaire et les depista-
ges précoces, constituent les éléments de base
d’une bonne politique de santé. Elle reaffirme
que la prévention doit étre comprise dans le
sens d'une démarche globale et concertée et ne
peut donc se limiter a des démarches ponctuel-
les. Cela implique donc que les moyens budge-
taires devront étre réorientés pour permettre la
mise en ceuvre efficace de cette politique, pour
lutter contre ’exces de médicalisations. La nou-
velle majorité considere que tous les acteurs de
la politique de santé doivent étre associés a
cette action.

En ce qui concerne le cas particulier du
dépistage de la tuberculose, 'Exécutif s’engage
a faire realiser endéans les six mois suivant son
installation une étude épidémiologique, contra-
dictoire et comparative avec les données exis-
tantes dans les autres pays européens, concer-
nant la pertinence et I’efficience du maintien
du test actuellement utilisé et pratiqué systéma-
tiquement en milieu scolaire pour le dépistage
des atteintes de tuberculose. Suivant les résul-
tats de ces etudes et si celles-ci indiquent que
les pratiqucs actuelles doivent étre modifiées,
PExécutif s’engage a déposer un projet de
décret abrogcant et modifiant Pancien. Enfin,
la législation sur la protection du travail ne
sera, quant a elle, pas modifiée.

La prévention contre le dopage sera renfor-
cée et la lutte contre le dopage sera poursuivie
et rendue plus efficace par 'adoption de mesu-
res complementalres necessaires pour permet-
tre a la loi de 1965 de trouver sa pleine applica-
tion dans notre Communaute.

2. L’Exécutif, dans le cadre de I’éducation
a la santé, consacrera les moyens nécessaires a
I'information de la population sur les différen-
tes formes de médecines douces pour favoriser
le recours a celles-ci. Il en sera de méme en ce
qui concerne les nouvelles habitudes alimentai-
res en vue de promouvoir 'alimentation natu-
relle.

En ce qui concerne le Sida, ’Exécutif recla-
mera des moyens supplémentaires au pouvoir
national pour mener a bien une mission de
prévention et d’information. Enfin, I’Executif
veillera spécialement a I’application correcte
du décret Lagasse-Spaak sur le tabagisme
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notamment 'interdiction de la publicite pour
certains produits.

3. La nouvelle majorite, mettra également
en ceuvre une politique sericuse en matiere
d’information et d’eéducation notamment en ce
qui concerne les toxicomanies et la consomma-
tion de médicaments. La nouvelle majorité
affirme donc clairement ses compétences en
la matiére et prévoira les moyens budgeraires
adéquats pour mener cette action.

L’Executif utilisera de facon optimale les
compétcnces du Conseil consultatit de méde-
cine preventlve dans son role d’avis relatif a la
prévention et a I’éducation a la sante. Dans ce
cadre, les groupes de travail qui existaient a la
Communauté entre 1981 et 1985 seront réins-
talles sour réserve d’un examen apprefondi de
leur action et de leur utlite pour examiner
prioritairement ces questions et aussi celles
concernant le tabagisme.

L’Exécutif assurera la promotion de I'edu-
cation sanitaire dans le secteur parascolaire en
vue de lutter contre toutes les dependances
dont souffrent les jeunes et en particulier la
toxicomanie, 'alcoolisme et le tabagisme. La
proposition de décret de Mme Spaak et
consorts sera mise en ceuvre.

L’éducation sanitaire doit aussi compren-
dre un volet d’education des adultes pour
mener une politique cohérente.

Enfin, la nouvelle majorite est convaincue
de la nécessité d’assurer un suivi aux recom-
mandations et avis de I'Inspection médicale
scolaire et des PMS. Par ailleurs seront assurces
une formation particuliere des enseignants en
matiere d’éducation a la santé et U'information
en matiere de nouvelles habitudes alimentaires,
ainsi qu’en matiere de medecines douces. L
role du médecin généraliste sera aussi revalorise
en cette matiere.

4. L’Exécutif déposera un projet de decret
organisant un service de santé scolaire chargé
de larges missions ayant trait notamment au
depistage, a la prevention, a I'¢ducation mais
aussi a la surveillance des conditions d’hygiéne
et de securité dans les batiments scolaires.

5. La nouvelle majorité permettra la
reconnaissance, 'agrément et la subsidiation
des CSI. L’action d’équipes sanitaires de base
travaillant dans les centres de santé intégrés
permet en effet d’envisager les problemes de
santé physique et mentale sans les dissocier des
autres difficultés, qu’elles soient économiques,
sociales, juridiques ou d’environnement. Ces
centres de santé devraient pouvoir s’ouvrir a
des praticiens de différentes formes de medeci-
nes alternatives (acupuncture, homeéopa-

thie, ...).
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6. e nombreuses associations et initiati-
ves extstant dans le secteur de la santé et le
secteur social au sein de la Communaute fran-
caise, 'Executif veillera a coordonner ces initia-
tives et a repartir les movens disponibles apres
examen minutieux des dossiers présentes afin
d éviter un saupoudrage de ces moyens et de
s’assurer que I'aide octrovee sera bien utilisee.

En ce qui concerne les soins et les aides
a domicile, la nouvelle majorite considere qu'’il
s’agit des moyens contribuant a atteindre I'ob-
jectif prioritaire a savoir maintenir le plus long-
temps possible les personnes dans leur milieu
naturel et les liens affectifs avec leur entourage.

L’Executif presentera a I’Assemblee un pro-
jet de decret cadre concernant le maintien a
domxcxk et qui considerera trois types de public
a savoir: les malades, les personnes agees et les
handicapes auxquels on garantira des services
polyvalents.

Enfin, la nouvelle majorite exigera du gou-
vernement national la mise en ceuvre du projet
financant ’hospitalisation a domuicile.

Un protocole sera conclu avec le pouvoir
national afin de déterminer les compétences et
I'intervention financiere de 'INAML.

8. La nouvelle majorité constate que les
« solidarités anciennes » et les « solidarités natu-
relies », familiales et autres tendent a disparai—
tre mais qu'il est possible de les aider a renaitre
et a les soutenir.

Cet objectit sera atteint en y associant tous
les intervenants de la vie sociale er toutes les
personnes qui ont des contacts avec celles et
ceux qui sont dans le besoin ou susceptibies de
se trouver dans une telle situation. L’Exécutif
organisera ces coordinations, eventuellement
par décret, et en tenant compte des compe-
rences legales des CPAS.

9. La nouvelle majorite considere qu'il
n’est pas acceptable de continuer a « medicali-
ser la vieiliesse» et qu'il faut, en accord avec
les pouvorrs régionaux, adapter dans la mesure
du possible les logements pour accueillir les
vieux conjoints.

Quand le maintien a domicile n’est plus
possible, il faut garantir la qualite de I’ accueil
en institutions. Pour arriver a cela, le décret
relatif aux maisons de retraite sera effective-
ment exécute par la fixation des normes d’en-
cadrement de personnel et aussi de normes
concernant la qualité de la vie.

10. Les structures administratives et bud-
getaires scront effectivement mises en place
pour assurer le bon fonctionnement de la Com-
munauté pour les compétences transferees,
nouvelles ou a transférer.



11. La nouvelle majorite favorisera la mise
en place d’une structure hospitaliere pyrami-
dale et coordonnée qui garantira une bonne
organisation des services, un acces 3is‘é. une
repartition geographique adéquate, un equxpc'—
ment adapte aux techniques nouvelles en evi-
tant le sureqmpement Ces elements sont indis-
pensables a une medecine de qualite. UExecunf
valorisera le réle du médecin généraliste dans
cette structure, role de premiere intervention.

En ce qui concerne infrastructure hospita-
liere et I'equipement lourd, un programme
quinquennal financier sera congu en fonction
de criteres objectifs et en tenant compte des
modifications intervenues suite a la restructura-
tion hospitaliere.

12. En ce qui concerne les hopitaux psy-
chiatriques, UExécutif révisera les procedures
de gestion en vigueur et les procédures d’étra-
blissement des projets thérapeutiques.

L Exécutif mettra en place notamment un
comite d’accompagnement associant les divers
services universitaires de santé mentale qui aura
pour mission d’examiner les orientations théra-
peutiques les plus adéquates pour ces insortu-
tions.

Ii va de soi que les méthodes a utiliser ne
doivent pas étre exclusivement medicales, mais
que P’approche doit étre globale, incluant les
données sociales, culrurelles et médicales.

Les methodes alternatives — par exemple
appartements thérapeutiques — seront aussi
encouragees.

H. BRUXELLES, FOURON ET PERIPHERIE

La défense de tous les droits des francopho-
nes de Bruxelles, de Fouron et de la péripherie
bruxelloise constituera une priorité fondamen-
tale de Paction de la nouvelle majorite: droits
individuels et collectifs des francophones et
de leurs mandataires, droits politiques, droits
culturels, droits sociaux. Cette volonté trou-
vera notamment son prolongement dans les
faits par les moyens juridiques adéquats.

Les habitants des communes de Fouron et
de la peériphérie bruxelloise doivent pouvoir
marquer leur appartenance a Ja Communauté
frangaise. A cette fin, 'Exécutif soutiendra les
activités des associations et des organisations
volontaires dans ces communes, qu'il s’agisse
notamment de sport, de culture ou d’enseigne-
ment.

Bruxelles

La nouvelle majorite rappelle que Bruxelles
est 'un des principaux poles de rayvonnement
de la culture francaise dans le monde. Elle

entend ceuvrer fermement au renforcement de
cette vocation, l.a Reégion bruxelloise ayant
aussi une vocation européc‘nnc la Commu-
naute francaise veillera a organiser et a accueil-
lir a2 Bruxelles des manifestations de haut
niveau européen, dans les domaines des arts et
de I'industrie culturelle.

Dans les matieres culturelles, la clé de
repartition dite «Dehousse-Persoons » conti-
nuera a étre appliquee et la présentarion du
budget en trois colonnes sera conservee: une
colonne commune, une colonne pour la Wallo-
nte, une colonne pour Bruxelies.

Les moyens financiers de [a CFC seront
renforces. Leffort budgetaire accompli sera
consacre au deéveloppement de Téle-Bruxelles
et a d’autres actions, sur base de missions
contractuelles négociées entre 'Executif et la
CFC.

Jusqu'au jour ou sera crece 'Assemblee
bruxclloise en execution de article 107 quater
de la Constitution, les membres du CCF élus
en dehors des arrondissements electoraux wal-
lons se réuniront regulierement pour examiner
toutes les quesrions concernant la Reégion de
Bruxelles. L’Executif de la Communaute fran-
caise et les membres francophones de I'Exécutif
regional bruxellois seront invites a ces
réunions.

A travers les Commissions de coopération
reunies du CCF et du V0. Raad, la nouvelle
majorite entreprendra un dialogue avec la
Communaute flamande afin d’etudier les possi-
bilités d’organiser a Bruxelles une collabora-
tion dans les matteres culturelles et personnali-
sables intéressant les deux Communauteés.

L.e Bureau du CCF fera inscrire a 'ordre du
jour des commissions de coopération reunies
{(CCF et VI. Raad) 'étude de formules assurant
la clarification et une meilleure gestion des
institutions bicommunautaires bruxelloises a
objets social, culturel cu scientifique, ainsi que
I'exercice de certaines responsabilités concer-
nant 'cnsemble de la population bruxelloise
{notamment le classement des monuments et
des sites). [’Executif régtonal bruxellois, por-
tera ce type de probleme devant le Comité de
concertation,

Les Commissicns de cooperation reunies
seront invitées a étudier une formule faisant de
la CFC et NCC I'émanation respectivement du
CCF et du VI. Raad.

Fouron et communes de la péripherie
bruxelloise

Les actions du Centre de Rayonnement de
ia Culture frangaise (CRCF) et de I’ Association
Intercommunale  Culturelle  de  Bruxelles
(AICB) seront développées et coordonnees.
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Les services de la Communaute seront
accessibles aux jeunes francophones de ces
communes.

Une structure d’information sera créee au
sein des services de 'Exécutif, au bénéfice des
francophones dans leurs rapports avec les
divers pouvoirs publics.

Si des projets de décrets ou d’arrétes de la
Communauté flamande ou des projets de loi
apparaissalent comme portant atteinte aux
intéréts et/ou aux droits des francophones de
Fouron et/ou des communes péripheriques, la
nouvelle majorite mettrait en application les
procédures de prévention des conflits prevues
par la loi de 1980.

Semblablement, si des projets, ou des pro-
posttions de décrets soutenus par la nouvelle
majorité, tendant a sauvegarder les droits et/
ou les intéréts des francophones, étaient mis en
cause par la Commaunauté flamande ou le
pouvoir central, 'Exécutif defendrait ces textes
au sein du Comite de concertation.

Pour les questions pouvant concerner,
directement ou indirectement, des francopho-
nes de Fouron ou de la peripherie de Bruxelles,
le Conseil de la Communaute consultera ceux-
ci, en particulier le groupement des élus franco-
phones de la periphérie, par la voie d’audition
de leurs délegués au sein de ses commissions et
conformément a son reglement.
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