
 

 

CHERCHEUSE / CHERCHEUR 

PRÉSENTATION 
Le Centre de recherche et d’information socio-politiques (CRISP) est un organisme indépendant qui a 
pour objet l’étude de la décision politique en Belgique et dans le cadre européen. Les travaux du CRISP 
consistent notamment à montrer les enjeux de cette décision politique, à expliquer les mécanismes 
par lesquels elle s’opère ainsi qu’à analyser le rôle des acteurs qui y prennent part. Dans ce contexte, 
l’intérêt du CRISP s’est, entre autres, orienté vers les sujets économiques, dont les spécificités ont 
conduit progressivement à la constitution d’un secteur Économie au sein de l’équipe de recherche. 

Ce secteur étudie des sujets relatifs au pouvoir économique en privilégiant une approche 
multidisciplinaire. Les sujets traités concernent notamment l’actionnariat des sociétés – en ce compris 
l’actionnariat public, les groupes d’entreprises, les phénomènes de concentration économique, les 
investissements étrangers… Les chercheurs du secteur Économie du CRISP entretiennent également 
une base de données sur l’actionnariat des entreprises wallonnes (www.actionnariatwallon.be), point 
de départ de la plupart de leurs recherches. 

Plus d’informations : www.crisp.be 

DESCRIPTION 
Chercheuse / chercheur au sein du secteur Économie du CRISP 

Contrat CDI à temps plein 

En tant que chercheuse / chercheur, votre rôle sera, avec vos collègues, de livrer au public les clés 
d’explication du fonctionnement du système économique de la Belgique et des rapports entre le tissu 
économique, en particulier wallon, et la décision politique. 

Pour ce faire, vous devrez notamment : 

- alimenter une base de données en recherchant des informations à partir de sources 
diversifiées ; 

- rédiger des publications sur des sujets économiques à paraître dans le Courrier 
hebdomadaire ou sous la forme d’analyses d’éducation permanente ; 

- répondre aux questions relatives à votre domaine d’expertise auprès du grand public ou de la 
presse belge. 

  



 

 

PROFIL 
Nous recherchons une personne : 

- titulaire d’un diplôme universitaire en sciences humaines, géographiques ou économiques ; 

- disposant d’une excellente capacité de rédaction et de bonnes capacités de communication 
orale ; 

- curieuse et ayant un intérêt pour les matières économiques ; 

- rigoureuse, dotée d’un bon esprit critique et autonome. 

Sont également considérés comme des atouts : 

- la connaissance passive ou active d’autres langues que le français ; 

- la maîtrise (ou l’intérêt pour l’acquérir) d’outils de gestion des bases de données 
informatiques et d’analyses quantitatives de données. 

CONDITIONS 
Nous offrons : 

- un contrat à durée indéterminée à temps plein (38h) au sein d’une équipe agréable dans un 
cadre de travail stimulant. 

Rémunération et avantages complémentaires : 

- salaire universitaire (brut mensuel de minimum 3.622 € et maximum 4.193 € à l’engagement)  

- possibilité de télétravail ; 

- possibilité de suivre des formations ; 

- chèques-repas ; 

- assurance hospitalisation ; 

- intervention de 100% dans l’abonnement de train et/ou de bus (TEC – STIB – DE LIJN) pour 
les déplacements domicile-lieu de travail. 

 

 

Pour postuler, merci d’envoyer une production personnelle (publication, article…), votre CV et votre 
lettre de motivation à candidature@crisp.be avant le vendredi 6 février 2026. 


